
施
設
数

平
均
工
賃

施
設
数

平
均
工
賃

施
設
数

平
均
工
賃

施
設
数

平
均
工
賃

施
設
数

平
均
工
賃

施
設
数

平
均
工
賃

施
設
数

平
均
工
賃

施
設
数

平
均
工
賃

施
設
数

平
均
工
賃

施
設
数

平
均
工
賃

1
盛
岡

4
7
6
,9
4
1

4
7
6
,9
4
1

2
5

1
2
,1
8
1

1
1
6
,7
2
8

2
8
,9
7
0

7
8
,0
7
8

3
5

1
1
,6
1
3

3
9

1
5
,1
1
3

2
岩
手
中
部

1
5

1
7
,3
5
1

2
2
4
,2
5
1

4
1
3
,2
9
4

1
1
2
,0
2
6

1
1
2
,5
6
7

2
3

1
6
,4
8
0

2
3

1
6
,4
8
0

3
胆
江

6
1
7
,9
4
2

1
2
5
,7
3
3

6
1
0
,8
6
4

1
1
2
,2
2
9

1
8
,9
2
1

1
5

1
4
,4
9
7

1
5

1
4
,4
9
7

4
両
磐

1
8
5
,9
4
2

1
8
5
,9
4
2

6
1
4
,5
1
6

1
1
4
,9
5
5

4
1
8
,8
3
8

1
6
,7
1
1

1
2

1
6
,1
7
3

1
3

2
2
,3
7
1

5
気
仙

7
2
3
,8
0
7

1
5
,6
1
2

8
2
3
,0
4
3

8
2
3
,0
4
3

6
釜
石

3
2
3
,0
9
6

3
2
3
,0
9
6

3
2
3
,0
9
6

7
宮
古

1
1

1
6
,8
0
9

1
1

1
6
,8
0
9

1
1

1
6
,8
0
9

8
久
慈

1
5
7
,0
1
9

1
5
7
,0
1
9

2
1
6
,2
8
1

2
7
,1
7
0

4
1
4
,1
0
4

5
2
1
,7
6
3

9
二
戸

2
9
1
,5
7
4

2
9
1
,5
7
4

1
0

1
4
,6
7
9

3
1
3
,2
1
9

1
6
,8
6
7

1
4

1
4
,0
1
9

1
6

2
3
,6
0
6

7
8
4
,2
9
2

1
5
7
,0
1
9

8
7
9
,6
2
9

8
5

1
6
,0
8
7

8
1
7
,6
4
2

1
6

1
3
,2
4
8

2
1
2
,0
8
9

1
4

7
,9
4
2

1
2
5

1
5
,1
7
7

1
5
,1
7
7

1
5
,1
7
7

1
5
,1
7
7

1
3
3

1
8
,0
7
3

6
8
9
,0
5
9

1
5
1
,2
3
0

7
8
1
,0
6
5

7
1

1
5
,5
8
3

1
0

1
8
,2
9
4

2
3

1
3
,5
5
7

2
1
1
,5
7
9

1
5

1
2
,3
5
1

1
2
1

1
5
,1
0
9

1
2
8

1
7
,9
6
4

1
6
.7
%

-
5
.4
%

1
1
.3
%

1
4
.3
%

-
1
.8
%

1
9
.7
%

3
.2
%

-
2
0
.0
%

-
3
.6
%

-
3
0
.4
%

-
2
.3
%

4
.4
%

-
6
.7
%

-
3
5
.7
%

3
.3
%

0
.5
%

3
.9
%

0
.6
%

※
　
授
産
施
設
の
中
に
は
、
小
規
模
通
所
授
産
施
設
を
含
ん
で
い
ま
す
。

※
　
地
域
活
動
支
援
セ
ン
タ
ー
及
び
小
規
模
作
業
所
を
工
賃
倍
増
計
画
の
対
象
事
業
所
に
含
め
て
い
る
の
は
本
県
独
自
の
取
扱
い
で
す
。

（
参
考
）
　
本
県
に
お
け
る
国
の
工
賃
倍
増
計
画
対
象
事
業
所
（
就
労
継
続
支
援
B
型
及
び
授
産
施
設
）
ベ
ー
ス
で
の
平
均
工
賃
月
額
　
：
　
1
5
,5
7
9
円
　
(対
Ｈ
2
0
比
2
.2
％
）

地
域
活
動
支
援
セ
ン
タ
ー

小
規
模
作
業
所

就
労
継
続
支
援
A
型

合
計

○
地
域
活
動
支
援
セ
ン
タ
ー

　
創
作
及
び
生
産
活
動
等
の

機
会
を
提
供
し
、
社
会
と
の
交

流
促
進
の
便
宜
を
図
る
。
（
市

町
村
事
業
）

○
小
規
模
作
業
所

　
保
護
者
が
中
心
と
な
っ
て

生
産
活
動
等
の
機
会
を
提
供

す
る
。
（
法
定
外
の
施
設
）

　
知
的
障
害
者
に
対
し
、
生

活
指
導
、
健
康
管
理
等
に
配

慮
し
た
環
境
の
下
で
社
会
的

自
立
を
促
進
す
る
雇
用
の
場

を
提
供
す
る
。

就
労
継
続
A
型

福
祉
工
場

小
計

　
身
体
障
が
い
者
に
対
し
必

要
な
訓
練
及
び
職
業
の
提
供

を
行
う
。

　
知
的
障
が
い
者
に
対
し
、
必

要
な
訓
練
及
び
職
業
の
提
供

を
行
う
。

　
精
神
障
が
い
者
に
対
し
、
必

要
な
訓
練
及
び
職
業
の
提
供

を
行
う
。

（
対
前
年
比
）

業
態
計

H
2
0

知
的
障
害
者

福
祉
工
場

平
成

平
成
平
成

平
成
2
1
2
1
2
1
2
1
年
度

年
度
年
度

年
度
　 　　　
岩
手
県
内

岩
手
県
内

岩
手
県
内

岩
手
県
内
の ののの
障 障障障
が
い

が
い
が
い

が
い
者
就
労
支
援
事
業
所
等

者
就
労
支
援
事
業
所
等

者
就
労
支
援
事
業
所
等

者
就
労
支
援
事
業
所
等
に
お
け
る

に
お
け
る

に
お
け
る

に
お
け
る
工
賃

工
賃
工
賃

工
賃
の ののの
支
払
状
況

支
払
状
況

支
払
状
況

支
払
状
況
（ （（（
圏
域

圏
域
圏
域

圏
域
・ ・・・
事
業
形
態
別

事
業
形
態
別

事
業
形
態
別

事
業
形
態
別
） ）））

精
神
障
害
者

授
産
施
設

　
生
産
活
動
等
の
機
会
を
提

供
す
る
ほ
か
、
就
労
に
必
要

な
知
識
及
び
能
力
の
向
上
の

た
め
の
訓
練
等
の
支
援
を
行

う
。就
労
継
続
支
援
B
型

身
体
障
害
者

授
産
施
設

知
的
障
害
者

授
産
施
設

　
雇
用
契
約
に
基
づ
き
、
生

産
活
動
等
の
機
会
を
提
供
す

る
ほ
か
、
就
労
に
必
要
な
知

識
及
び
能
力
の
向
上
の
た
め

の
訓
練
等
の
支
援
を
行
う
。

就
労
継
続
B
型

授
産
施
設

地
活
セ
ン
タ
ー
・
作
業
所

（
岩
手
県
障
が
い
者
工
賃
倍
増
５
か

年
計
画
対
象
事
業
所
）

小
計

最
低

賃
金

法
等

適
用

2
1
.1
0
.3
0

時
給
6
3
1
円

最
低

賃
金

法
等

適
用

除
外


