
イクボス宣言 
 

豊かな自然と人とのつながりを大切にしながら、生活を

育んできた岩手にふさわしい、暮らしと仕事の調和の実現

に向け、ここに宣言します。 

一 私は、職員のキャリア形成を図りつつ、率先して育児休

業、介護休業などを取得しやすい環境づくりに努め、仕事

と家庭の両立を応援する「イクボス」となります。また、

組織としての成果の向上を図り、自らも仕事と生活の充実

に取り組みます。 

一 私は、女性が持てる力を存分に発揮し、自らの希望に応

じて活躍するとともに、男性も育児や介護、地域活動に積

極的に参画するよう全県的な気運の醸成に取り組みます。 

一 私は、県内の企業や団体に「イクボス」を増やし、長時

間労働の抑制や年次有給休暇の取得促進等の「働き方改革」

などの取組を進め、社会全体で、結婚、妊娠、出産、子育

てを支え、県民が安心して子どもを生み、育てることがで

きる岩手県の実現に向け全力で取り組みます。 
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