
テーマ：世代を超えて学び合う職場づくり
～“採用難”を“育成チャンス”に変える経営戦略～
講 師：CO.COROサポート 代表 藤村 七美 氏
【講師紹介】：シニア産業カウンセラー・キャリアコンサルタントなどの資格を有し、モノ
づくりのできる人づくり寺子屋においてコミュニケーションスキル講座に係る講師を務め
ている。

第１部
講 演

13：35
～

～宮古・下閉伊モノづくりネットワーク人材育成専門部会～

日時 令和７年12月15日(月) 13時30分から15時50分

会場 県宮古地区合同庁舎（宮古市五月町１－20）

テーマ：管内各高等学校との情報交換会
参加高等学校：宮古高等学校（定時制・通信制）、
宮古商工高等学校（商業校舎・工業校舎）、
宮古北高等学校

【進め方】事前に、参加会員には高等学校やその生徒等に見てもらうための企業ＰＲシート
を作成していただきます。当日は、事前に決めたテーマに沿ってグループ内において
意見交換を行っていただきます。（テーマにつきましては、皆さまからの御意見を事務局
が事前に集約し、当日のテーマとして設定させていただきます。）

第２部
情報の
交 換

14：45

～

経営の継続には、働き手の確保をはじめ、従業員に気持ちよく安心して働き続けてもらう必
要があります。
ただ、現在、社会情勢や様々な環境の変化により、今と昔では仕事に対する考え方や意識等
が変化してきており、「どのような声がけをしたら良いのか」「どのように人材育成をしたら
よいか」という従業員とのコミュニケーション等を行うことが難しくなってきております。
本勉強会においては将来を担う人材を育成していくための、時代の特徴に応じたコミュニケ
ーション方法や人材育成等に関してお伝えします。
また、人口減少や人口流出が起きている中、「人材確保」に向けた取り組むことを行うこと
も重要です。
人材育成・人材確保に係る今を知り、これからに備えるため、奮って御参加ください。



◆対 象 者 宮古・下閉伊モノづくりネットワーク会員 

経営者・総務担当者・人事担当者向け 

◆参 加 費 無料 

◆定 員 30名（先着順で締め切りますので御了承ください。） 

◆注 意 事 項   情報交換会は、管内高等学校への会員会社情報を提供し、生徒をはじめその保護者

や教職員へ知ってもらうことを目的としていますので、別添の「企業ＰＲシート」の

作成、御提供をお願いします。 

◆申 込 締 切  令和７年12月５日(金) 17：00 

◆申 込 方 法  下記申込書に必要事項を記入の上、企業ＰＲシートと併せてＦＡＸ又は電子メールで

お申し込みください。 

◆問い合わせ先 事務局（宮古地域振興センター） 担当：三浦（TEL：0193-64-2211） 

 

------------------------------------------------------------------------------------------- 

令和７年度第１回経営者等勉強会 参加申込書 

 

事務局（宮古地域振興センター） 行 〔FAX〕0193-63-4703 〔E-Mail〕BJ0001@pref.iwate.jp 

 

参加  ・  欠席 

 

会 社 名  

御参加者 

御職名 
（よみがな） 

お名前 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

連絡担当者 

お名前： 

ＴＥＬ： 

メールアドレス： 

 

〔講師等に御質問がございましたら、１部、２部の別を記載し、自由に記載ください。〕 
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