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企 業 情 報

建設業

東海電業株式会社
昭和50年の創業以来、電気工事業を主体に地域社会の発展の
お手伝いをしております!
電気設備工事、電気通信工事、消防設備工事、ビジネスホテル業

男性1名・女性0名

宮古市田鎖第9地割6番地11
ホテルビックウェーブ(宮古市大通)
佐々木 勝
28名(男性21名・女性7名)
2,000万円
―
0193-69-2333
tokai@plum.ocn.ne.jp
年１回(４月)
年２回(７月･12月)
8:00～17:00(休憩60分含む)
完全週休2日制、ＧＷ、夏季、年末年始、育
児介護休暇制度
通勤手当、作業服年2回支給、資格取得資金
援助

 仕事の内容は建築物の照明器具取付配線、光ケ―ブルの敷設等さまざまですが、先輩に教えてもらいながら
楽しく働ける職場環境を心掛けています。スキルアップを目的とする資格取得にも力を入れていて、受験費用
のほか、交通費も全額会社負担で受験者をサポ―トしています。同年代の人も多いので一緒に学びながら成⾧
できます。
 ぜひ当社で一緒に働いてみませんか?

男性2名・女性0名
男性1名・女性0名

 昭和50年創業以来、電気工事を主体に地域社会の発展のお手伝いをしております。専門的な知識と技術で
お客様に安全にお使いいただく為の電気工事を提供している会社です。屋内電気工事、トンネル、外灯等屋外
電気工事など一般電気工事をはじめ光ケ―ブル埋設工事、防災無線配線工事などの電気通信工事も行っていま
す。

 従業員で構成する互助会があり、年2、3回の親睦会などで社員の交流する機会を設けています。10代から
60代までの幅広い年齢の従業員がおり、家族のように和気あいあいと明るい職場です。平均勤続年数も15年
と⾧く働きやすい職場環境を心がけています。
 育児休暇等も積極的に取得し仕事と家庭の両立を全面的にバックアップします。

業 務 内 容

職 場 紹 介

会社からのメッセージ


