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昇 給 年1回(4月)

賞 与 年2回(8月･12月)

勤 務 時 間
休日･休暇

福 利 厚 生

採 用 状 況
令和２年度
令和３年度
令和４年度
採用予定職種 施工管理技士見習い、事務

　建設業は地図に残る仕事と言われています。私達が作った物が人の役に立ち、人を守るということに誇りを持ってい
ます。その誇りを実現させるために、会社の仲間と協力して良い物を作りあげるのが私達の生きがい・やりがいです。
　当社では、資格や免許取得のための教育にも力を入れています。
　地域のために、一緒に建設業をやってみませんか。

男性0名・女性0名
男性0名・女性0名

　岩手県及び山田町等の近隣市町村発注の公共事業における元請工事や下請工事、また土地・宅地造成工事や舗装・
フェンス等の道路やお家周りの工事といった民間工事を行っています。
　主に道路や上下水道といった生活に係るライフライン工事や公園・海水浴場等の維持作業、台風等の災害対応を行っ
ており、地域の生活に係る仕事をしています。

　地域に根差している会社として、周辺地域の整備や維持作業をはじめ、地元の小学校や中学校での重機乗車体験と
いった体験学習への協力や、中高校生のインターンシップの受入も行っています。
　山田町や宮古市他周辺市町村での仕事を行っており、外での作業が主ですが、休憩所を設けたりして職場の環境改善
を行い、社員でバ―ベキュ―をして親睦を深める事などしています。

男性1名・女性0名

山田町船越6-32-93
―
港　栄樹
19名(男性17名・女性2名)
2,000万円
―
0193-84-3939(総務部)

8:00～17:00(休憩100分含む)

変形労働時間制(年間休日87日)
日曜日、第2・4土曜日、他会社指定休業日、育
児介護休業制度　等
資格取得補助、各種研修会・講習会への参加推
奨

企 業 情 報

建設業

株式会社港建設
地域の為に、地域と共に５０年
道路・上下水道等ライフラインをはじめとした公共土木工事
土地造成や駐車場・フェンスといった外構などの民間建設工事

業 務 内 容

職 場 紹 介

会社からのメッセージ


