
令和５年度第 20回人事委員会定例会議結果 

 

１ 開催日時   令和５年12月21日（木） 午後４時25分～午後６時10分 

 

２ 開催場所   人事委員会委員室 

 

３ 出 席 者   委 員 長  渡 辺 正 和 

委  員  藤 澤 敦 子 

委  員  早 川 智 子 

 

事務局長          山 村  勉 

総括課長          及 川 有 史 

総務・任用担当課長     佐 藤 竜 一 

主幹兼審査・給与担当課長  千 葉 雅 子 

                   

４ 議題 

 (１) 会議の公開・非公開の決定 

    会議の冒頭、議案第６号及び議案第７号、協議事項１、報告事項２を非公開とする旨決定。 

 

(２) 議題 

議案第１号 初任給、昇格、昇給等の基準に関する規則の一部改正について（公開） 

議案第２号 初任給調整手当に関する規則の一部改正について（公開） 

議案第３号 期末手当及び勤勉手当に関する規則の一部改正について（公開） 

議案第４号 職員の給与簿及び給与の支払監理に関する規則及び職員の給与の支給に関する 

規則の一部改正について（公開） 

議案第５号 職員の勤務時間、休日及び休暇に関する規則の一部改正について（公開） 

議案第６号 令和５年度岩手県任期付職員採用試験の実施について（非公開） 

議案第７号 勤務条件に関する措置の要求に係る交渉の勧奨について（非公開） 

協議事項１ 会計年度任用職員の報酬改定に係る包括承認について（非公開） 

報告事項１ フレックスタイム制の試行について（公開） 

報告事項２ 特例業務に係る要因の整理、分析及び検証等について（非公開） 

報告事項３ 令和５年 12月議会定例会の状況について（公開） 

 

５ 審議の状況（結果） 

(１) 公開とした会議 

〔議案第１号〕 

初任給、昇格、昇給等の基準に関する規則の一部改正について、決定した。 

〔議案第２号〕 

初任給調整手当に関する規則の一部改正について、決定した。 

〔議案第３号〕 

期末手当及び勤勉手当に関する規則の一部改正について、決定した。 

〔議案第４号〕 

職員の給与簿及び給与の支払監理に関する規則及び職員の給与の支給に関する規則の一部改 

正について、決定した。 

〔議案第５号〕 

職員の勤務時間、休日及び休暇に関する規則の一部改正について、決定した。 

〔報告事項１〕 

フレックスタイム制の試行について、報告があった。 

 

 



〔報告事項３〕 

 令和５年12月議会定例会の状況について、報告があった。 

 

(２) 非公開とした会議 

〔議案第６号〕 

令和５年度岩手県任期付職員採用試験の実施について、決定した。 

〔議案第７号〕 

勤務条件に関する措置の要求に係る交渉の勧奨について、決定した。 

〔協議事項１〕 

会計年度任用職員の報酬改定に係る包括承認について、協議した。 

〔報告事項２〕 

特例業務に係る要因の整理、分析及び検証等について、報告があった。 

 

  ６ 傍聴人 なし 

 

 

岩手県人事委員会議についての問い合わせ 

岩手県盛岡市中央通一丁目７番25号 朝日生命盛岡中央通ビル６階 

岩手県人事委員会事務局職員課 

電話  019-629-6236 

ＦＡＸ 019-629-6239 

メール DD0002＠pref.iwate.jp 


