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	・　評価を通じて、法人の適正な業務運営を支援する観点から、各項目の業務実績に関し、特に評価する点、今後期待する点又は改善すべき点について、ご意見を記載願います。
	（意見等のない項目は記載不要です。）
	・　評点（ＡＡ、Ａ、Ｂ、Ｃ、Ｄ）は必ずご記入ください。
	Ⅱ　県民に対して提供するサービスその他の業務の質の向上に関する事項
	■　１　震災復興への支援
	■　２　企業活動への技術支援
	■　３　戦略的な研究開発
	■　４　ものづくり産業及び地場産業への支援
	Ⅲ　業務運営の改善及び効率化に関する事項
	　■　１　組織運営の改善

	　　■　４　環境・安全衛生マネジメント及び職場環境の充実

