
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

作業者全員にスキルを身に付けても 

らうため、教育道場で一定期間 

教育をします。 

社内イベントやクラブ活動も盛んに

行われ、やりがいと達成感に溢れてい

る職場です。 

検査室を自動化することで 

臨床検査業務の 

効率化と医療ミス

の削減に貢献します。 

丁寧な「ものづくり」により 

高品質の製品を作り上げ、 

お客様のリクエストに応える 

仕事です。 

本体組立の作業風景 

金属加工 

株式会社 エイアンドティー 江刺工場 

 

 

奥州市江刺岩谷堂字松長根 63-2 

樹脂成型 

工場長 

吉岡 竜大 

代表者メッセージ 

社内イベントの様子 

（忘年会、BBQ、ﾎﾞｰﾘﾝｸﾞ大会） 

 

 表面処理 

高齢化による医療ニーズの増加や労働人口の減

少により医療従事者の負担が増大しています。 

当社は、「医療を支え、世界の

人々の健康に貢献する」を企業理念 

とし、臨床検査業務の発展のため検体検査自動化

システムや臨床検査情報システム、臨床検査試薬で医

療業界をサポートする医療機器・医薬品メーカー

です。 

教育道場 

 

 

 

 設計・組込み  その他   〇 

検体検査自動化システム 

 

こんな仕事をしています 

こんな職場です 

佐藤 歩 
【黒沢尻工業専攻科出身】 

 

  

私は工程責任者として作業者の業務管理やサポー

トを担当しております。 

入社研修では臨床検査について幅広く学習する機

会があり、配属先では上司や先輩のフォロー体制が 

整っているため安心して働ける職場です。 

また、自分たちの手で創り上げた製品が病院で 

「人々の健康に貢献できる」ことに 

やりがいを感じます。 

 

 

先輩から一言 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 企業情報 

 業務内容 

当社は「医療」という社会貢献の高い分野で、

臨床検査業界の発展を支援します。 

臨床検査を支える製品の開発から保守まで

一貫して行うことで、柔軟な対応が可能となりま

す。責任をもって、迅速にお客様をフォローでき

る連携体制を構築しています。 

臨床検査に欠かせない幅広い製品群を持つ

ことで、ソフトとハードの両面から検査をサポート

することができます。検査の価値を創造していく

ことが、私達の使命であり、強みです。 

 

☆彡当社製品☆彡 

【検体検査装置】 

電解質分析装置 

グルコース分析装置 

血液凝固分析装置 

 

【検体検査自動化システム（LAS）】 

CLINILOGTM V4 

CLINILOGTM STraS 

LPAM®：検査室工程自動化モジュラーシステム 

MPAM＋TM：分析前工程統合管理モジュール 

 

【臨床検査情報システム（LIS）】 

CINILANTM Series 

 

【臨床検査試薬】 

血液凝固検査試薬：ドライヘマト TMシリーズ 

シーズン休暇（有給）5 日あり（年次有給休暇とは別） 

資格取得支援制度あり 

借上社宅制度あり／通勤補助金支給あり 

クラブ活動費あり／社員旅行補助あり 

 

開発・製造・販売・保守という一貫体制の中、 

機械・電気・制御ソフト・アプリ・ケミカル・文系と

様々な専攻を活かして活躍することが可能です。 

 

自身の専攻する業務をより深掘りして実績を 

積むことも、専攻外の業種に挑戦し幅広い知識

を得ることもできます。 

2024 年 新卒 14 名（工場 1 名） 

2023 年 新卒 13 名（工場 1 名） 

中途採用も都度実施しています。 

詳細は当社 HP より採用情報をご覧ください。 

会社名  株式会社エイアンドティー 江刺工場 

所在地  〒023-1101 奥州市江刺岩谷堂字松長根 63-2 

TEL    0197-35-0005 

FAX    0197-35-3989 

代表者 渡邊 達久（代表取締役社長） 

資本金 1 億円 

設立 1978 年 5 月 25 日 

従業員数 516 名（江刺工場 136 名） 

地図 

 

 

職場環境等 

キャリア形成 

採用状況 

 

2025.1 


