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岩手県（以下「県」という。）が実施する「令和６年度デジタル化推進人材育

成事業業務」（以下「本業務」という。）に係る委託候補者の選定は、公募型企

画コンペ方式によって行うものとする。 

委託候補者を選定するための企画提案書審査の概要については、次のとおり

とする。 

 

１ 審査機関                                

(1) 本業務に係る企画コンペの審査については、審査・選考に係る委員会（以

下「委員会」という。）において実施するものとする。 

(2) 委員会は、参加者から提出された企画提案書等について、別表の「審査項

目、審査観点及び配点」定める審査基準に基づき、審査を行い、その結果を

県に報告するものとする。 

 

２ 審査方法及び県への報告方法                        

(1) 審査は、企画提案書等及び参加者によるプレゼンテーションにより審査

を行う。 

 (2) 委員会の委員は、企画提案書に基づき、個別の審査基準ごとに評価を行

い、審査基準等に評点を記入するものとする。 

 (3) (2)の評点の合計点に基づき、委員ごとに上位３者まで順位点（１位－５

点、２位－３点、３位－１点）をつけ、それを委員会で合計した総得点によ

り順位をつけて、県に報告するものとする。 

なお、総得点が同点の場合には、総評点の高い者を上位者とするものとす

る。 

 (4) 参加者が１者のみであった場合にも、委員会において企画提案書等に基 

づく審査を実施し、本業務を実施するにふさわしいか否かを評価する。 

 

３ 審査結果の通知                       

審査結果については、各参加者へ書面で郵送により通知する。
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（別表） 

審 査 項 目 、 審 査 観 点 及 び 配 点 

審査項目 審査観点 配点 

企画内容の 

的確性 

事業目的 
委託業務の趣旨を理解し、的確な提案とな

っているか。 
10 

30 計画性 事業のスケジュールは妥当か。 10 

事業成果 十分な成果が見込めるか。 10 

業務企画内容 事業内容 

① 商工団体向け研修 

・ 中小企業の相談役としてデジタル化

支援に精通する人材の育成に効果的な

研修であるか 

20 

50 

・ 受講者の募集方法は適切であるか。 ５ 

② IT 企業向け研修 

・ デジタル化推進役としての各企業に

おいてＩＴ関連の開発や、中小企業の

デジタル化支援が実施できる人材の育

成に効果的な研修であるか。 

20 

・ 受講者の募集方法は適切であるか。 ５ 

業務遂行能力 

業務遂行能力 

・ 受託業務を滞りなく実施し、不測の事態 

にも対応できる体制か。 

・ 関係機関等との協力体制を踏まえ、確実 

に本業務を遂行できるか。 

10 

20 

積算内訳 
・ 積算単価や数量は妥当なものであるか。 

・ 提案内容との整合性があるか。  
10 

合    計 100 

 


