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１

本号のトピック１
いわて働き方改革推進運動

県では、県内企業等における魅力ある職場づく
りを推進するため、いわて働き方改革推進運動へ
の参加企業を募集しています。

働き方改革アドバイザーの派遣や社内勉強会
の開催など、個別の企業の課題に応じた働き方
改革の推進のための支援を受けられます。

◆募集期間：通年
◆参加方法：参加宣言シートをいわて働き方改革

サポートデスクに提出

※参加宣言シートは以下ホームページからダウ
ンロードできます。
【いわての働き方改革ポータルサイト】
https://workstyle-iwate.com/

県では、県内企業等における働き方改革の優
れた取組事例を表彰するいわて働き方改革
AWARD2024のエントリー企業を募集しています。

働きやすい職場づくりに向けて実施している取
組についてご応募ください。

詳細は、いわて働き方改革サポートデスクまで
お問い合わせください。

◆募集期間：９月13日金曜日まで
◆お問い合わせ先
いわて働き方改革サポートデスク
（ジョブカフェいわて内） 電話：019-621-1171

【いわての働き方改革ポータルサイト】
https://workstyle-iwate.com/

【いわて働き方改革サポートデスク】 TEL：019-621-1171 FAX：019-606-3702 メール：jinzai@jobcafe-i.jp

いわて働き方改革AWARD2024

https://workstyle-iwate.com/
https://workstyle-iwate.com/


２

お問い合わせ：物価高騰対策賃上げ支援事業事務局

TEL 019-601-5981（受付時間 9:00～17:00（平日のみ）） E-mail info@iwate-bukkakoutoutaisaku.jp

物価高騰対策賃上げ支援金のお知らせ

最低賃金の改正に関する岩手労働局への申入れ

県では、県内中小企業等が行う賃上

げを支援する「物価高騰対策賃上げ支

援金」の申請を受け付けています。

■支給額：従業員１人当たり５万円

（最大20人分）

■支給対象：県内中小企業等

※支給要件等の詳細は、申請特設

ページにてご確認ください。又は、物価

高騰対策賃上げ支援事業事務局まで

お問合せください。

令和６年度の最低賃金の改正に向け、達
増知事が岩手労働局を訪問し、岩手労働局
長に申入れを行いました。

申入れでは、「本県の優秀な人材が県内
に定着し、やりがいと生活を支える所得が得
られる仕事に就くことができるよう、最低賃
金が全国最下位であるという現状を勘案し、
改正に向けて十分な議論をしていただきた
い」と求めました。

◆開催日時：令和６年５月29日（水）
14:30～14:45

◆場所：岩手労働局 ５階会議室

左から：粟村岩手労働局長、達増知事

【申請特設ページはこちら】

https://iwate-bukkakoutoutaisaku.pref.iwate.jp/

https://iwate-bukkakoutoutaisaku.pref.iwate.jp/
https://iwate-bukkakoutoutaisaku.pref.iwate.jp/


職場・業務のデジタル化講座の開催

エンゲージメント向上研修の開催について

人材確保につながる、企業等の働きやすい職
場づくりに向けた支援を行うため、岩手県では、
企業等向けセミナーを開催します。

◆開催日時：令和６年７月28日（金）
10:00～17:00

◆対象者：岩手県内の事業所のリーダーや
管理職賞の方

◆講師：株式会社インソース 坂田 二郎 氏

◆参加申込：参加には事前のお申込みが必要
です。（参加無料）
※いわて働き方改革サポートまで
お問い合わせください。

◆定員：20名
（１社２名まで／定員になり次第締切）

◆お問い合わせ先
いわて働き方改革サポートデスク
（ジョブカフェいわて内） 電話：019-621-1171

職場・業務をデジタル化したい、DXに興

味のある社会人を態様とした「デジタルリ
スキリング講座を開催します。

◆開催内容：
①経営者層向けセミナー
②デジタルリスキリング実践講座
※どちらも現地またはオンラインにて

開催します。詳細は特設ホームペー
ジ
をご覧ください。

◆参加申込：Webからのお申し込みとな
ります。（参加無料）
https://www.next-ltd.jp/iwate_reskilling/
（または下記QRコードからアクセス）

お問い合わせ：株式会社ネクスト内事務局（担当：葛西・大橋）

〒020-0022 岩手県盛岡市大通１－１－１６ 岩手教育会館３階

TEL 019-601-5981（受付時間 土日祝日を除く月～金9:00～18:00）

FAX 019-626-0901 E-mail info@iwate-bukkakoutoutaisaku.jp

３

https://www.next-ltd.jp/iwate_reskilling/


セミナー、イベント情報２

（1）岩手県労働委員会による出前講座のお知らせ

（２）岩手県労働委員会による「無料労働相談会」等のお知らせ

４

職場のトラブルで悩んでいませんか？労働委員会の委員
が相談に応じます。

労働委員会は、労働者と使用者間のトラブルの解決を支
援する、専門的で中立的な県の行政機関です。相談の秘密
は厳守します。

労働委員会の委員は、労働問題に詳しく、豊富な知識と
経験があります。当日は、公益委員（弁護士、社会保険労
務士、大学教授）、労働者委員（労働団体役員など）、使用
者委員（会社経営者など）から１名ずつ参加し、三者で相談
に応じます。

個別労働関係紛争のあっせんや労働争議の調整、不当
労働行為の審査なども行っております。
ぜひご利用ください。



（１）「特定受託事業者に係る取引の適正化等に関する法律」（フリーランス・事業者
間取引適正化等法）について

フリーランス・事業者間取引適正化等法が令和６年11月１日に施行されます。

【リンク参照先】
〉https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyoukintou/zaitaku/index_00002.html

【お問い合わせ先】
・０１９－６０４－３０１０ （岩手労働局 雇用環境・均等室）
・０１２０－５３２－１１０ （フリーランス・トラブル110番）
※フリーランス・個人事業主の方が弁護士に相談できる「フリーランス・トラブル110番」
（受付時間：９：３０～１６：３０）

（２）育児・介護休業法及び次世代育成支援対策推進法の改正について

令和６年５月に育児・介護休業法及び次世代育成支援対策推進法が改正されました。令和７年４月１日
から段階的に施行されます。

【リンク参照先】
〉https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000130583.html

【お問い合わせ先】
０１９－６０４３０１０ （岩手労働局 雇用環境・均等室） ５

３ 労働関係法令等のお知らせ

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyoukintou/zaitaku/index_00002.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000130583.html


（３）障がい者の法定雇用率の引き上げについて

岩手県の民間企業における障がい者雇用率は、令和５年６月１日現在で2.42％となっていますが、令和

６年４月１日から法定雇用率が段階的に引き上げられ、民間企業、国、地方公共団体は、それぞれ法定
雇用率に相当する数以上の障がい者を雇用しなければならないことになっています。
また、令和５年４月から、週所定労働時間が20時間以上30時間未満の精神障がい者について、雇用率
上１カウントとして算定できるようになります。令和６年４月から、週所定労働時間が10時間以上20時間未
満の精神障がい者、重度身体障がい者についても、0.5カウントとして算定できるようになります。

【リンク参照先】
〉https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/shougaishakoyou/index.html
〉https://www.mhlw.go.jp/content/001064502.pdf

【問い合わせ先】
０１９－６０４－３００５ （県内各ハローワーク・岩手労働局職業安定部職業対策課）

受付時間：平日８時３０分～１７時１５分

（１）労働保険の年度更新について

令和６年度 労働保険（労災保険・雇用保険）の年度更新期間
は６月３日（月）～７月１０日（水）です。

岩手労働局・最寄りの労働基準監督署・金融機関で期限までに申
告・納付をお願いします。

電子申請は時間帯を問わず、いつでも申請が可能です。是非ご利
用ください。

【リンク参照先】
厚生労働省年度更新お知らせページ

〉
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/ro
udoukijun/hoken/roudouhoken21/index.html

【問い合わせ先】
０１９－６０４－３００３

（岩手労働局総務部労働保険徴収室）

年度更新 お知らせ 検索 

4 国及び県の取り組みのお知らせ

６

（２）障害者雇用に関する優良な中小事業主に対する認定制度（通称：もにす
認定制度）について

「障害者雇用に関する優良な中小事業主に対する認定制度」は、厚生労働大臣が障害者雇用の促進や安定に
関する取り組みなどの優良な中小企業を認定する制度です。

【リンク参照先】
〉https://jsite.mhlw.go.jp/iwate-roudoukyoku/roudoukyoku/gyoumu_naiyou/antei/_121432.html
〉https://www.mhlw.go.jp/stf/monisu.html

【お問い合わせ先】
０１９－６０６－３００５ （岩手労働局職業安定部職業対策課 ※平日８時３０分～１７時１５分）

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/shougaishakoyou/index.html
https://www.mhlw.go.jp/content/001064502.pdf
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/roudoukijun/hoken/roudouhoken21/index.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/roudoukijun/hoken/roudouhoken21/index.html
https://jsite.mhlw.go.jp/iwate-roudoukyoku/roudoukyoku/gyoumu_naiyou/antei/_121432.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/monisu.html


（3）ハラスメント悩み相談室について

カスタマーハラスメント、就活ハラスメントのことで悩んでい

る方・お困りの方などからの相談を受け付ける「ハラスメント
悩み相談室」が開設されています。
現在は、以下の内容に関する悩みをメール・SNS よりご相
談いただけます。

・カスタマーハラスメント（顧客等からの著しい迷惑行為）の
被害相談

・就活ハラスメント（就職活動中やインターンシップ中に受け
たセクハラやパワハラ）の被害相談

【リンク参照先】
〉https://harasu-soudan.mhlw.go.jp/

【お問い合わせ先】
カスタマーハラスメント、就活ハラスメント相談窓口
〉https://harasu-soudan.mhlw.go.jp/mail-soudan/#mail

（4）民間企業における女性活躍促進事業【厚生労働省委託事業】について

企業における女性活躍推進の取組を促進するた
め、アンコンシャス・バイアス解消のためのセミナー
が開催されます。（オンライン、全20回）

また、女性活躍推進に係る国の認定制度である
「えるぼし認定・プラチナえるぼし認定」の取得等に
向けて、アドバイザーによるコンサルティング支援
が受けられます。
詳しくは、以下の特設ホームページをご覧ください。

【特設ホームページ（女性活躍推進センター）】
https://joseikatsuyaku.mhlw.go.jp/

【お問い合わせ先】
０５０－５２１０－０５４６
（厚生労働省「女性活躍推進事務局」運営窓口）
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【アンコンシャス・バイアス解消に向けたセミナー（開催日程・概要）】

https://harasu-soudan.mhlw.go.jp/
https://harasu-soudan.mhlw.go.jp/mail-soudan/#mail
https://joseikatsuyaku.mhlw.go.jp/


（５）ＳＴＯＰ！熱中症 クールワークキャンペーン展開中

岩手県内でも、毎年、熱中症による労働災害が発生しています。
リーフレットを参考に、熱中症予防対策をお願いします。

【リンク参照先】
〉https://www.wbgt.env.go.jp/ 
〉https://jsite.mhlw.go.jp/iwate-roudoukyoku/content/contents/R6coolwork_leaflet_iwate.pdf

【お問い合わせ先】
０１９－６０４－３００７ （岩手労働局 安全基準部 健康安全課）

（６）「企業の配偶者手当の在り方の検討」について

働く意欲のあるすべての人がその能力を十分に発揮できる社会の形成が必要となっている中、パートタイ
ム労働で働く配偶者の就業調整につながる配偶者手当（配偶者の収入要件がある配偶者手当）について
は、配偶者の働き方に中立的な制度となるよう見直しを進める事が望まれています。

【リンク参照先】
〉https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/haigusha.html
〉https://www.mhlw.go.jp/stf/taiou_001_00002.html

【お問い合わせ先】
０１９－６０４－３０１０ （岩手労働局 雇用環境・均等室）

（７）いわて女性活躍企業等認定制度について

県では、女性の活躍推進に向けて積極的に取り組む企業等を一定の認定基準のもとで「いわて女性活躍
認定企業等」として認定しています。
認定された企業等にはさまざまな優遇措置が設けられています。
認定要件や優遇措置（メリット）について、詳細は下記HPをご覧ください。

【リンク参照先】
〉https://www.pref.iwate.jp/kurashikankyou/seishounendanjo/1004930/1004931.html

【お問い合わせ先】
０１９－６２９－５３４６
（岩手県環境生活部 若者女性協働推進室 女性活躍支援担当）

（８）いわて女性の活躍応援サイトについて

県では、いわてで働く女性の活躍を応援するため、「いわて女性の活躍応援サイト」を開設しています。いわ
てで「働きたい」「キャリアアップしたい」「仕事と子育てを両立したい」「起業したい」など、ライフステージやライ
フスタイルに応じた活躍に関するさまざまな情報を掲載しています。

また、「いわて女性の活躍応援サイト」では、県から「いわて女性活躍企業等」の認定を受けた企業の職場の
雰囲気や働きやすい職場環境づくりに向けた取組を紹介するＰＲ動画も公開しています。ぜひご覧ください。

【リンク参照先】
〉https://www5.pref.iwate.jp/~hp0313/

【お問い合わせ先】
０１９－６２９－５３４６ （岩手県環境生活部 若者女性協働推進室 女性活躍支援担当）

8
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（１）「令和６年度エイジフレンドリー補助金」のご案内

高年齢労働者の労働災害防止対策、労働者の転倒や腰痛を防止するための専門家による運動
指導等、労働者の健康保持増進のための国の補助金です。
職場環境改善等に要した経費の１/２（上限１００万円）を補助します。

【リンク参照先】
〉https://www.jashcon-age.or.jp/

【お問い合わせ先】
０３－６３８１－７５０７
（一般社団法人日本労働安全衛生コンサルタント会 エイジフレンドリー補助金事務センター）

（２）両立支援等助成金の再編について

2024（令和6）年度からの変更点を以下のとおりお知らせします。

働き続けながら子育てや介護等を行う労働者の雇用の継続を図るための就業環境整備に取り組む事業
主に対して両立支援等助成金を支給することにより、仕事と育児・介護等の両立支援に関する事業主の取
組を促進し、労働者の雇用の安定を図ることを目的としています。

【リンク参照先】
〉https://www.mhlw.go.jp/content/001226123.pdf

【お問い合わせ先】
０１９－６０４－３０１０ （岩手労働局 雇用環境・均等室）

9

５ 各種助成金のお知らせ

https://www.jashcon-age.or.jp/
https://www.mhlw.go.jp/content/001226123.pdf


（３）人材開発支援助成金について

人材開発支援助成金は、事業主等が雇用する労働者に対して、職務に関連した専門的な知識及び技能を習得
させるための職業訓練等を計画に沿って実施した場合に、訓練経費や訓練期間中の賃金の一部等を助成する
制度です。
令和４年～８年度の期間限定助成として、経費助成が最大75％の「人への投資促進コース」「事業展開等リスキ
リング支援コース」も設定しています。

【リンク参照先】
〉https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/d01-1.html

【お問い合わせ先】
０１９－６０６－３２８５ （岩手労働局助成金センター ※平日８時３０分～１７時１５分）

（４）早期再就職支援等助成金について

事業主の経済的事情により離職を余儀なくされた労働者を、早期に期間の定めのない労働者として雇い入れ、
賃金を雇い入れ前の賃金より5％以上上昇させた事業主に対して助成します。

【リンク参照先】
〉https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000082805.html

【お問い合わせ先】
０１９－６０６－３２８５ （岩手労働局助成金センター ※平日８時３０分～１７時１５分）
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（５）キャリアアップ助成金について

有期雇用労働者、短時間労働者、派遣労働者といったいわゆる非正規雇用の労働者の企業内でのキャリア
アップを促進するため、正社員化、処遇改善の取組を実施した事業主に対して助成する制度です。

【リンク参照先】
〉https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/part_haken/jigyounushi/career.html

【お問い合わせ先】
０１９－６０６ー３２８５ （岩手労働局助成金センター ※平日８時３０分～１７時１５分）

○社会保険適用時処遇改善コース

有期雇用労働者、短時間労働者、派遣労働者といったいわゆる有期労働者等に新たに社会保険を適用させると
ともに、労働者の収入を増加させる処遇改善の取組を実施した事業主に対して助成する制度です。

【リンク参照先】
〉https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/syakaihoken_tekiyou.html

【お問い合わせ先】
０１２０－０３０－０４５ （年収の壁・総合相談窓口 ※平日８時３０分～１８時１５分）

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/d01-1.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000082805.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/part_haken/jigyounushi/career.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/syakaihoken_tekiyou.html


（6）インターンシップ支援事業費補助金の募集について

大学生等の県内就職に係るインターンシップを促進するため、県内企業等が専門家の伴走支援を受けて
行うインターンシッププログラムの新規作成や見直し改善に向けた取組等に要する経費に対し、補助金を交
付します。

【リンク参照先】
〉https://www.pref.iwate.jp/sangyoukoyou/koyouroudou/koyou/1057550/1063989.html

【お問い合わせ先】
０１９－６２９－５５９１ （岩手県商工労働観光部 定住推進・雇用労働室 雇用推進担当）

（8）岩手県事業復興型雇用確保助成金のご案内

県では、事業復興型雇用確保助成金の申請を受け付けます。
事業所が求職者を雇用した場合に、１人当たり３年間で最大120万円を助成します。また、住宅支援の導入など
を行った場合、１事業所当たり３年間で最大720万円を助成します。
申請期間は、例年、９月から１月までとしておりましたが、今年度は、５月15日から３月14日までとなります。
対象は、沿岸12市町村に所在し、震災復興のために国や自治体の補助金などを活用した事業所です。そのほ
かにも助成対象となるための要件があります。

【リンク参照先】
〉https://www.pref.iwate.jp/sangyoukoyou/koyouroudou/koyou/1017342/index.html

【お問い合わせ先】
０１９－６２９－５５９３ （商工労働観光部 定住推進・雇用労働室 雇用推進担当）

（9）副業・兼業人材活用事業費補助金の募集について

県内事業所の経営体質の強化、本県の産業振興及び関係人口創出に資するため、県内の事業主が県外に
居住している副業・兼業人材を受け入れる際に必要な経費の一部を支援する制度です。
詳細は下記ホームページを御確認ください。

【リンク参照先】
〉https://www.pref.iwate.jp/sangyoukoyou/koyouroudou/koyou/1057549/1033031.html

【お問い合わせ先】
０１９－６２９－５５９２ （商工労働観光部 定住推進・雇用労働室 雇用推進担当）
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（7）中小企業退職金共済制度のご案内

中退共制度は、昭和34年に中小企業退職金共済法に
基づき設けられた中小企業のための国の退職金制度で
す。
中退共制度をご利用になれば、安心・確実・有利で、
しかも管理が簡単な退職金制度が手軽に作れます。
パートタイマーさんも加入できます。

【リンク参照先】
〉https://chutaikyo.taisyokukin.go.jp/

【お問い合わせ先】
（０３）６９０７－１２３４
（中小企業退職金共済事業本部）

https://www.pref.iwate.jp/sangyoukoyou/koyouroudou/koyou/1057550/1063989.html
https://www.pref.iwate.jp/sangyoukoyou/koyouroudou/koyou/1017342/index.html
https://www.pref.iwate.jp/sangyoukoyou/koyouroudou/koyou/1057549/1033031.html
https://chutaikyo.taisyokukin.go.jp/


（10）【移住関係】各種助成金のご案内

＜岩手県移住支援金＞
東京23区から岩手県に移住する人を応援！
「移住支援金対象法人」等に勤務されている方を対象とし、最大100万円の移住支援金の支給を行っていま
す。

【リンク参照先】
〉https://www.pref.iwate.jp/kurashikankyou/1021252/1019670.html

＜移住支援金対象法人＞
上記移住支援金を受給するためには、U・Ｉターンの就職先である企業等が「移住支援金対象法人」となっ
ている必要があります。採用活動の際の大きなPRポイントとなりますので、是非登録をご検討ください。

【リンク参照先】
〉https://www.pref.iwate.jp/kurashikankyou/1021252/1019670.html

＜いわて若者移住支援金＞
東京圏（東京都、千葉県、神奈川県、埼玉県）から岩手県に移住する39歳以下が対象です。
若者・子育て世代の移住を重点的に支援するため、令和5年4月1日から、「子育て加算」、「18～25歳加
算」、「女性加算」が追加されました。※令和5年4月1日以降に転入・就職開始した方が対象です。

【リンク参照先】
〉https://www.pref.iwate.jp/kurashikankyou/1021252/1041052.html

＜地方就職支援金＞
令和６年度から岩手県内企業への採用活動の交通費支援がはじまりました！
東京都内に本部がある大学の東京圏内のキャンパスに通う学生が、卒業年度の6月1日以降に実施される
岩手県の企業の採用活動に参加するための交通費を支援します。

【リンク参照先】
〉https://www.pref.iwate.jp/kurashikankyou/1021252/1074823.html

【お問い合わせ先】
０１９－６２９－５５８８ （岩手県商工労働観光部 定住推進・雇用労働室 移住定住推進担当）

岩手県 商工労働観光部 定住推進・雇用労働室 労働担当

〒020-8570 岩手県盛岡市内丸 10-1
電話番号：019-629-5584 ファックス番号：019-629-5589

この広報誌に関するお問い合わせ

定住推進・雇用労働室で発行している県内の「労働」に関する旬なトピック、労働関係法
令の改正等の案内、国や県の労働施策等、労働に関する各種情報を総合的に提供する
広報誌です。
現在掲載中のいわて労働NEWSは下記URLから閲覧できます。
〉https://www.pref.iwate.jp/sangyoukoyou/koyouroudou/1009538/1072666.html

～いわて労働NEWSとは～
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