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一関保健所（県南広域振興局一関保健福祉環境センター） 

令和６年度の業務運営方針及び事業計画等について 
 

 

 令和６年度の業務運営方針及び事業計画について 

○ 一関保健所（一関保健福祉環境センター）では業務運営方針を定め、いわて県民計画第２期地域振興プラン【県南広域振興圏】（2023～2026）の項目のほ

か、独自の取組項目に沿って、業務における主要課題の解決に向け各種事業の推進に取り組んでいます。 

○ 本資料では、主要課題ごとに令和６年度の事業計画等を記載します。 

 

 

 (１) 第２期地域振興プラン【県南広域振興圏】の項目 
 
取組項目 取組方針（３圏域全体・共通） 取組内容 令和６年度事業計画（実績含む） 担当 

事業所等と連

携したこころ

と体の健康づ

くりの推進 

○心身ともに穏やかに生活できる

環境整備 

 ・生活習慣病予防対策 

  [目標（局）]R６年度： 

いわて健康経営認定事業所数

267（累計） 

参考：R５ 172か所 

 ・メンタルヘルス対策 

  [目標（局）]R６年度： 

メンタルヘルス対策人材育成

のための研修会等の参加者数

3,203人（累計） 

参考：R５ 4,638人 

 

○生活習慣病予防対策 

・健康経営宣言事業所等への出前講座

等を実施するなどして、働き盛り世代

発症予防に向けた受動喫煙防止対策

や食生活の改善、運動の推進等に向け

た普及啓発に取り組みます。 

・血管年齢測定器等を活用した参加継

続型講座を開催するなどして、早期発

見、重症化予防に向けた普及啓発に取

り組みます。 

・健康的な食生活を送れるよう、情報発

信を通じて食環境づくりに取り組み

ます。 

 

 

 

○循環器病等予防緊急対策事業 

 ・健康的な食事推進人材育成事業（４月～１月

開催予定） 

 ・生活習慣病予防事業所出前講座（随時）  

・「いわて減塩・適塩の日」促進事業（６月～

２月実施予定） 

○受動喫煙対策促進事業 

・施設管理者等説明会（５月～２月実施予定） 

・事業所出前講座（随時）    

○栄養改善事業 

・特定給食施設等に対する立入指導等（５月

～２月実施予定） 

・特定給食施設等従事者研修会（３回開催予

定） 

 

保健課 

資料１ [議事(2)] 
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取組項目 取組方針（３圏域全体・共通） 取組内容 令和６年度事業計画（実績含む） 担当 

＜続き＞ 

事業所等と連

携したこころ

と体の健康づ

くりの推進 

 

○心身ともに穏やかに生活できる

環境整備 

 ・生活習慣病予防対策 

  [目標（局）]R６年度： 

いわて健康経営認定事業所数

267（累計） 

参考：R５ 172か所 

 ・メンタルヘルス対策 

  [目標（局）]R６年度： 

メンタルヘルス対策人材育成

のための研修会等の参加者数

3,203人（累計） 

参考：R５ 4,638人 

 

 

○メンタルヘルス対策 

・自殺対策のモニタリング評価を行い

自殺対策ネットワーク会議において

圏域自殺対策アクションプランの見

直しを行います。 

・自殺防止月間等におけるポスターの

掲示等を通じて、ライフスタイルの確

立等やうつ病等に関する正しい理解

の普及啓発に取り組みます。 

・専門医による心の相談や保健師によ

る相談対応を通じて、ハイリスク者に

対する重症化予防に努めます。 

・地域や職場内での地域の見守りを図

るために、ゲートキーパー等の養成研

修会や遺族ケアを図るための自死遺

族交流会を実施します。 

 

 

○人材育成 

・自死を予防するための早期対応の中心的役

割を果たす人材を養成 

①傾聴ボランティアスキルアップ研修会

（中部、奥州、一関各保健所合同開催 １

回開催予定） 

②保健医療関係者に対する研修会（１回開

催予定） 

③学校教員等対象若年者自死対策研修会

（１回開催予定） 

④自死とうつに関するケアネットワーク会

議における研修会（１回開催予定） 

⑤ゲートキーパーの養成講座（随時） 

 

保健課 

新興・再興感

染症対策の確

保と関係機関

と連携した訓

練等の実施 

○新型コロナウィルス感染症の感

染症法位置づけ変更後の医療提

供体制への円滑な移行 

○医療機関や高齢者施設等での感

染症のまん延防止 

○感染症法等の一部改正に伴う新

たな医療提供体制への支援 

 ［目標］R６年度： 

  研修会・訓練等実施回数：21回 

  参考：R５ 18回 

〇関係機関との連絡会議等を開催し医療

機関等との意見交換や情報提供を行い、

医療提供体制の支援に取り組みます。 

〇研修会の開催や情報提供を通じて、医療

機関や高齢者施設等における感染対策

の取組を支援します。 

○新興・再興感染症に備えた訓練を実施し

ます。 

○両磐圏域医療関係者等Ｗｅｂ会議 

毎週又は隔週の月曜日に開催 

○感染症対策研修等（全６回） 

・開催 

①高齢者施設職員研修（１回開催予定） 

②保育所施設職員研修（１回開催予定） 

③所内訓練 

PPE着脱訓練（5/14、5/15実施済） 

搬送訓練（８月～９月実施予定） 

 ・参加 

  一関地区感染連携協議会における対応訓練

（8/6参加） 

 

保健課 
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取組項目 取組方針（３圏域全体・共通） 取組内容 令和６年度事業計画（実績含む） 担当 

地域医療の確

保充実と医療

と介護等の連

携体制の推進 

○地域医療の確保充実 

 ・[目標（局）]R６年度：地域医療

連携推進会議等開催回数：各圏域

２回 

 ・[目標（局）]R６年度：会議等参

加者数：96機関 

○適正受診に係る理解の醸成 

  [目標（局）] R６年度：医療機

関の役割分担 60.0％ 

○災害医療の円滑な実施に向けた

連携体制の構築 

 [目標（局）] R６年度：訓練等実

施回数：各圏域１回 

○次期保健医療計画策定に向けた検討及

び地域医療構想に係る協議等を行い、地

域の課題に対応した計画の遂行、当該構

想の実現に取り組みます。 

○適切な受診が行われるよう地域住民へ

の普及啓発を図るとともに、地域の二次

救急医療体制の維持や周産期・小児科医

療体制の連携推進に向けた取組を行い

ます。 

○大規模災害発生時の医療救護や関係機

関との情報伝達及び新型感染症に対応

した医療機関の受入体制整備を図るた

めに、実地訓練等を実施します。 

○両磐保健医療圏の地域医療を守る懇談会 

・地域医療構想に係る協議等を実施 

・8/26開催の他１回開催予定 

 

○適正受診の呼びかけ 

・「小児救急医療セミナー」（11月～12月開催）

に当たり、適正受診を呼びかけるリーフレ

ットなどを活用 

 

○災害医療訓練 

・市町・医療機関等との訓練を実施 

・年度後半に実施予定 

○災害医療コーディネーター 

・地震等の自然災害や大規模な事故が発生し

た場合の調整役として、医療救護活動を統

括する立場にある医師の中から知事が委嘱 

・地域コーディネーター（両磐） ５名 

 

管理福祉課 
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取組項目 取組方針（３圏域全体・共通） 取組内容 令和６年度事業計画（実績含む） 担当 

福祉コミュニ

ティづくりの

推進 

○地域包括ケアシステムの進化・推

進 

 ・[目標（局）]R６年度：管内地域

包括ケア担当者連絡会の開催

１回 

 ・[目標（局）]R６年度：居宅サー

ビス・地域密着型サ－ビスの利

用割合 65.0％ 

○認知症に関する理解度醸成と認

知症の人とその家族の居場所づ

くりの確保 

  [目標（局）]R６年度：認知症サ

ポーター養成数 66,700 人（累

計） 

○障がい者の自立 

  [目標（局）]障がい者就労継続

支援事業所（B 型工賃）21,042

円 

○市町等が開催する医療介護連携推進会

議等への参画を通じて、地域包括ケアシ

ステムの構築やＩＣＴの活用による医

療機関や介護事業所等との情報共有、相

互連携に向けた取組を支援します。 

 

○岩手県障がい福祉計画や岩手県障がい

児福祉計画の着実な推進を図るととも

に、地域自立支援協議会の活動支援、障

がい者施設の共同販売会、販路拡大や工

賃向上に係る取組等の支援、障がい者の

働く場の拡大等の支援に取り組みます。 

○一関市医療と介護の連携連絡会 

 ・連絡会 １回開催（書面開催） 

・幹事会 ３回開催 

 

 

 

○一関地区障害者地域自立支援協議会 

・障がい者の自立を支援するための協議会や

部会等に出席 

協議会（全体会）２回 

運営委員会４回 

くらし部会２回 

こども部会４回 

くらし部会（就労支援ワーキング・工賃改善ワーキング） 

管理福祉課 

子育てしやす

い環境の整備 

○結婚対策の取組拡充 

 [目標（局）]R６年度：市町・関係

団体等との連絡会議等の開催 

１回 

○子育て支援サービス等の充実 

 ・[目標（局）]R６年度：「子育て

に優しい企業等」の認証数 221

（累計） 

 ・[目標（局）]R６年度：「いわて

子育て応援の店」協賛店舗数

868（累計） 

○市町や関係団体等との連携により、「Ｉ

－サポ」が実施する結婚希望者へのマッ

チング支援事業や結婚支援団体等が実

施する出会いの場の創出等の取組を支

援します。 

○事業所訪問等の普及活動を通じて、「い

わて子育てにやさしい企業等」認証制度

の普及拡大や「いわて子育て応援の店」

の協賛店の拡充等に取り組みます。 

〇（局）県南広域圏結婚支援関係団体等連絡会議 

 ・開催 １回 

 

 

 

〇「いわて子育てにやさしい企業等」の認証数 

（両磐地区） 16（累計） 

 

管理福祉課 
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取組項目 取組方針（３圏域全体・共通） 取組内容 令和６年度事業計画（実績含む） 担当 

地球温暖化対

策に向けた取

組の支援 

○地球温暖化防止に係る取組拡充 

・[目標（局）]R６年度：エコスタ

ッフ養成セミナーの開催１回、

エコスタッフ養成者数 583 人

（累計） 

 ・[目標（局）]R６年度：エコドラ

イブ講習の実施１回 

○地球温暖化対策計画の策定、「いわて地

球環境にやさしい事業所」認定制度の普

及拡大、エコスタッフ養成を通じて、事

業者における地球温暖化防止の取組を

支援します。 

○地球温暖化対策計画 

 令和６年度計画策定対象 ９事業者 

(全事業者数 18事業者) 

○いわて地球環境にやさしい事業所 

管内認定事業所数（７/31時点） 

★１件／★★３件／★★★０件／★★★★20件 

○エコスタッフ養成セミナー（7/19日開催） 

○エコドライブ講習（7/19実施済） 

 

環境衛生課 

循環型地域社

会の構築に向

けた廃棄物対

策の推進 

○事業所の産業廃棄物の３Ｒに向

けた取組拡充 

 ・[目標（局）]R６年度：説明会へ

の参加企業数 331 

○産業廃棄物の不適正処理の早期

発見、対応 

 [目標（局）]R６年度：各圏域１回 

○産業廃棄物処理業者や排出事業者への

説明会の開催を通じて、事業所の廃棄物

の３Ｒに向けた取組を促進します。 

○産業廃棄物の適正処理指導や警察等関

係機関と連携した合同パトロール等を

実施するなど、不法投棄対策に取り組み

ます。 

 

○産業廃棄物排出事業者等説明会（県庁主催） 

 

 

○一関地区廃棄物対策合同会議パトロール（10

月実施予定） 

○建設リサイクルパトロール ２回(春季6/14実

施の他秋季１回実施予定) 

環境衛生課 

優れた自然環

境等の保全・

保護活動の推

進 

○事業場排水の適正処理 

 [目標（局）]R６年度：排水基準適

用事業場（製造業）における排水

基準適合率 100％ 

○優れた自然環境等の保全 

 [目標（局）]R６年度：早池峰 C＆

G キャンペーン、早池峰登山道パ

トロール等の実施６～８月に実

施 

 [目標（局）]R６年度：流域協議会

の開催各圏域１回 

 

○工場等への採水検査及び立入指導を実

施し、事業場排水の適正化の推進を図り

ます。 

○森から川を経て海に至る健全な水循環

が図られるよう、流域協議会を開催する

などして、県民等の参加による河川等の

保全などの取組を進めます。 

○工場等への採水検査及び立入指導 

・対象施設16施設中６施設実施、排水基準適

合率100％（７/31時点） 

○いわい地域流域協議会及び連携交流会の開催 

・森・川・海の保全及び創造に関する具体的な

取組等を協議 

・8/27開催予定 

環境衛生課 
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取組項目 取組方針（３圏域全体・共通） 取組内容 令和６年度事業計画（実績含む） 担当 

野生鳥獣等の

適正な保護管

理 

○野生鳥獣被害対策に係る知識の

習得、担い手の確保 

・[目標（局）]R６年度： 

ツキノワグマ市街地出没対応

訓練 １回開催 

・[目標（局）]R６年度： 

新規狩猟免許取得件数 100 

 

○リーフレット配布等により、地域ぐるみ

の野生鳥獣被害防止対策の意識啓発や

狩猟免許取得促進の取組を推進します。 

○ツキノワグマ市街地出没対応訓練等を

実施するなどして、関係機関と連携した

対応の強化を図ります。 

○新規狩猟免許申請者 

・申請者10名（７/31時点） 

 

○一関地方ツキノワグマ管理協議会 

・5/9開催 

 

環境衛生課 

人と動物が共

生する社会の

実現に向けた

取組 

○多頭飼育、適正飼養に関する知識

の習得 

・[目標（局）]R６年度：関係機関

との連絡会議（各圏域１回） 

○保護動物の適切な譲渡 

・[目標（局）]R６年度：犬・猫の

返還譲渡率 100％ 

R６年度：100％ 

○多頭飼育問題に関連する関係機関との

連絡会議や適正飼養に関する普及啓発

を図るために、地域の民生委員等を対象

とした講座を開催するなどして、動物愛

護の意識を高めるための取組を推進し

ます。 

○飼い主のいない犬や猫の譲渡や関係団

体との協働による動物愛護思想の普及

啓発に取り組みます。 

○動物いのちの授業 

・次世代を担う子どもたちの情操教育、動物

愛護精神の涵養を図るため、小学校におい

て獣医師等による授業を実施（舞川小、花泉

小及び室根小で９～11月に実施予定） 

○適正飼養の推進及び動物愛護思想の普及啓発 

・自治体広報誌やチラシを活用した適正飼養

についての情報発信を実施 

※動物の適正飼養や動物愛護週間行事の実

施について、各市町広報に掲載を依頼（市

町広報９月号に掲載予定） 

○猫の譲渡推進 

・動物愛護団体との協働による譲渡会を実施 

 センター主催による譲渡会の実施（４回開

催済み。計12回開催予定） 

圏域内の犬・猫の返還・譲渡率 100％ 

 

環境衛生課 
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取組項目 取組方針（３圏域全体・共通） 取組内容 令和６年度事業計画（実績含む） 担当 

食の安全と安

心の取組の推

進 

○食品事業者等におけるＨＡＣＣ

Ｐに沿った衛生管理の実践と定

着 

[目標（局）]R６年度：ＨＡＣＣＰ

衛生管理計画策定のための講習

会等の受講施設数 5,100 

○食品事業者等を対象とした研修会を開

催するなどして、ＨＡＣＣＰに沿った衛

生管理の普及啓発に取り組みます。 

○HACCP制度化に伴う対応 

・食品等事業者に対して法改正に関する周知

及びHACCPに沿った衛生管理の実践につい

て指導を行うとともに、具体的な取組を支

援するため、食品衛生協会と連携して衛生

管理計画作成ワークショップを実施（４回

実施済み。計14回実施予定） 

・衛生管理計画作成ワークショップの受講施

設数 218施設（７/31時点 92施設） 

 

環境衛生課 
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(２) 第２期地域振興プラン【県南広域振興圏】以外の項目 
 
取組項目 取組方針 取組内容 令和６年度事業計画（実績含む） 担当 

地域医療の安

全、安心の推

進 

○安全、安心な地域医療体制の

確保 

[目標]R６年度：医療機関への

立入検査数（病院８、診療所等

61） 

[目標]R６年度：医療安全対策

研修会開催（１回） 

○医療法に基づく医療機関の開

設、廃止等に係る届出、許可申

請及び開示請求に係る適切な

処理 

 [目標] R６年度：標準処理日

数以内の処理 100％ 

○二次救急医療体制の確保 

  [目標] R６年度：二次救急病

院群輪番体制連絡会議開催

（１回） 

○地域医療動向等の適切な把握 

[目標] R６年度：期限までに円

滑かつ適切に調査業務を遂行

する。 

・毎年調査：衛生行政報告例

（４月）、地域保健・健康増進

事業報告（５月）、国民生活基

礎調査（調査対象なし） 

・２年に１回調査：医師、歯科

医師、薬剤師調査（12月） 

・毎月調査：人口動態調査（毎

月 25 日）、病院報告（毎月 10

日）、医療施設動態調査（毎月

10日） 

○医療機関への立入検査や医療安全対策研

修会を実施するなどして、地域医療の安

全対策に向けた取組を推進します。 

○医療法に基づく医療機関の開設、廃止等

に係る届出、許可及び開示請求について、

法令等を遵守し、期限内に業務を円滑・か

つ適切に実施します。 

○法令等を遵守し、期限内に業務を円滑・か

つ適切に実施します。 

 

 

 

 

 

○二次救急病院との連絡会議を開催し、地

域の二次救急医療体制の確保に努めま

す。 

 

 

 

 

○地域の医療動向を把握するための各種統

計調査を円滑かつ適切に実施します。 

・毎年調査：衛生行政報告例、地域保健・

健康増進事業報告、国民生活基礎調査

（社会保障調査） 

・２年に１回調査：医師、歯科医師、薬剤

師調査（12月） 

・毎月調査：人口動態調査、病院報告、医

療施設静態調査  

○病院等立入検査 

・医療法等関係法令に基づき、病院は毎年、病

院以外は総数の1/5程度の施設に立入調査を

実施 

・対象施設 

①病院： ８病院 

②診療所： 135施設 

③助産所： ２施設 

④施術所： 88施設 

⑤歯科技工所：27施設 

○医療安全対策研修会 

・管内の医療機関における医療安全の意識高揚

と医療事故等防止を図る 

・実施予定 １回（11月～12月） 

○二次救急病院群輪番体制連絡会 

・両磐地域における休日及び夜間における救急

医療体制を確保 

・構成機関 

病院（岩手、磐井、一関、昭和、藤沢、千厩）、

一関市医師会、一関市健康こども部、一関市

消防本部、事務局（一関保健所） 

 

管理福祉課 
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取組項目 取組方針 取組内容 令和６年度事業計画（実績含む） 担当 

医療職セミナ

ーの開催 

○医療職を目指す人材の確保 

 [目標] R６年度：セミナーの開

催（３回） 

○受入れ医療機関と連携し、開催に努めま

す。 

○医療職進路選択セミナー 

・進路の選択肢として医療職への関心と理解を

深めるためのセミナーを一関市、平泉町、一

関市医師会、磐井病院及び千厩病院と共催 

・実施予定（計３回） 

高校生対象 8/2及び8/9開催 

中学生対象 8/7開催 

 

管理福祉課 

円滑な保健所

運営の推進 

○関係団体等との連携による円

滑な保健所運営の確保 

[目標] R６年度：保健所運営協

議会の開催（１回） 

 

○保健所運営協議会を開催し、円滑な保健

所運営の推進に努めます。 

○岩手県一関保健所運営協議会 

・8/26開催 

管理福祉課 

児童、ひとり

親、DV防止に

向けた取組の

促進 

○児童、ひとり親、DV 被害者の

サポート体制の充実 

 [目標] R６年度：普及啓発イ

ベントの実施（11月：１回） 

  [目標] R６年度：ひとり親家

庭等サポートネットワーク会

議の開催（１回） 

○普及啓発グッズの配布や関係機関との連

絡会議を通じて、児童の健全育成、児童虐

待及び DVに係る取組を促進します。 

○ひとり親家庭をサポートする連絡会議を

開催するなどして、ひとり親家庭の相談

体制のネットワーク化や情報共有化を図

ります。 

 

○オレンジリボン・パープルリボンツリーの展示 

・会場 ３か所（11/1～11/30 JR一ノ関駅、一

関地区合庁、千厩地区合庁） 

○母子父子自立支援員による相談指導、資金貸付 

・母子家庭等の経済的自立と生活の安定を図る

ため、母子父子自立支援員（会計年度任用職

員）が相談に応じるとともに、母子・父子・

寡婦福祉資金の貸付を実施 

○配偶者等暴力防止対策 

・配偶者暴力相談支援センターとして、配偶者

等からの暴力（ＤＶ）被害者からの相談に応

じるとともに、ＤＶ証明書交付等の支援 

〇一関・平泉地域ひとり親家庭等サポートネット

ワーク連絡会議 

・7/31開催の他11～12月頃予定 

 

管理福祉課 
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取組項目 取組方針 取組内容 令和６年度事業計画（実績含む） 担当 

地域における

福祉相談体制

の確保等 

○民生委員や身体知的障がい者

相談員の相談スキル向上 

 [目標] R６年度：民生委員研

修会の開催（１回） 

 [目標] R６年度：身体知的障

がい者相談員研修会の開催

（１回） 

○ひとにやさしい駐車場協定施

設の追加 

 [目標]事業者に向けた年１

回以上の制度の周知 

○民生委員や身体知的障がい者相談員に対

する研修会を実施するなどして、地域に

おける生活困窮者や障がい者等への相談

スキルの向上に向けた取組を促進しま

す。 

 

 

○ひとにやさしい駐車場協定施設を増やす

ことにより、地域における障がい者等へ

の支援の充実を図ります。 

○一関市・平泉町民生委員・児童委員研修会 

・民生委員・児童委員の役割について理解を深

め、地域福祉推進の担い手として活動意欲の

醸成を図る研修会を開催（12/19予定） 

〇身体障害者・知的障害者相談員及び職親研修会 

・開催（10～11月頃予定） 

○ひとにやさしい駐車場利用制度の普及 

・歩行困難等の要件を満たしている方を対象

に、公的施設の車いす使用者用駐車区画を利

用するための「ひとにやさしい駐車場利用

証」を交付 

管理福祉課 

ユニバーサル

デザインの推

進 

○両磐地域まちづくり探検隊に

よるユニバーサルデザイン調

査の実施 

 [目標] R６年度：調査活動の

実施（２回） 

○公共施設等のユニバーサルデザイン化の

整備状況等について調査・点検し、人にや

さしいまちづくりを推進します。 

〇両磐地域まちづくり探検隊によるユニバーサ

ルデザイン調査 

・平泉町学習交流施設エピカ（6/13実施済） 

・道の駅だいとう（工事中止中により未定） 

管理福祉課 

難病ネットワ

ークの促進 

○難病患者・家族の療養上の不

安の解消に向けたネットワー

クの構築 

 [目標] R６年度：難病ネット

ワークに係る協議会等の開催

（１回） 

○関係機関と連携のうえ、協議会を開催し、

難病患者・家族の療養上の不安解消に向

けた取り組みを推進します。 

○難病患者地域支援ネットワーク事業 

・難病患者を対象に療養支援事業を実施 

在宅難病患者の家庭訪問（随時） 

医療相談会・家族交流会等（１回開催予定） 

難病対策地域協議会（１回開催予定） 

保健課 

結核対策の推

進 

○結核患者の治療率の向上 

[目標] R６年度：直接服薬確認

治療率（DOTS実施率） 100％ 

○結核患者が確実に服薬し治療を完遂する

よう、医療機関と連携を図りながら服薬

指導等の取り組みを推進します。 

○患者の早期発見、早期治療に向けた取組

を推進します。 

○結核の予防及び医療の確保 

・結核患者の適正な医療を確保し、感染を防止

するため、積極的疫学調査、就業制限、入院

勧告、感染症診査会の開催、患者家族や接触

者等を対象とした接触者健康診断の実施（随

時） 

・直接服薬確認支援（DOTS）の実施（随時） 

 

保健課 
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取組項目 取組方針 取組内容 令和６年度事業計画（実績含む） 担当 

母子保健対策

の推進 

○産後うつ病の早期発見と育児

不安の解消に向けたネットワ

ークの構築 

 [目標] R６年度：母子保健対

策に係る連絡会等の開催 １

回 

○関係機関と連携のうえ、母子保健対策に

係る連絡会等を開催するなどして、産後

うつ病等を早期に発見し、育児不安の解

消に向けた取組を推進します。 

○妊産婦メンタルヘルス対策 

・母子保健担当者情報交換会（１回開催予定） 

・母子保健担当者等研修会（１回開催予定） 

（若年層に対する自殺対策研修会を兼ねて開催） 

保健課 

精神保健対策

の推進 

○精神障がい者等への支援体制

の充実 

[目標] R６年度：精神障がい者

への適切な相談・通報対応（随

時） 

○関係機関と連携のうえ、精神保健の支援

体制の充実を図ります。 

○県南地域精神科救急医療体制連絡調整協議会

（１回開催予定） 

・県南精神科救急医療圏における精神科救急医

療体制の運営に関して、地元医師会、精神科

病院、消防、警察、保健所等の関係機関の相

互連携を確保するために設置 

○精神障害者警察官通報等に係る入院措置等 

・警察官等通報等への対応（随時） 

保健課 

ひきこもり対

策の推進 

○ひきこもり本人及び家族への

支援体制の確保・充実 

[目標] R６年度：ひきこもり連

絡会等の開催 １回 

○関係機関との連絡会議等を通じて、ひき

こもり本人及び家族への支援体制の充実

を図ります。 

○一関保健所ひきこもり対策連絡会議の開催（１

回開催予定） 

○フリースペース（居場所事業）（月１回開催） 

○家族教室等の開催（10、11月開催予定） 

保健課 

流通食品の安

全・安心の確

保 

○関係法令を遵守した、安全な

食品等の提供 

[目標] R６年度：「岩手県食品

衛生監視指導計画」に基づく

収去検査の件数 85件 

○輸入食品を含む県内流通食品の検査を実

施し、その結果を公表することにより、食

の安全・安心の確保に取組みます。 

○「岩手県食品衛生監視指導計画」に基づく収去

検査 

85件（７/31時点 31件） 

 

環境衛生課 

医薬品等の適

正な取扱の確

保 

○取扱事業者の法令順守と適正

な取り扱いの確保 

[目標] R６年度：薬局など医薬

品取扱施設への立入件数 45

件 

[目標] R６年度：麻薬、覚醒剤

原料等取扱施設への立入件数 

35件 

○薬局等や麻薬、覚醒剤原料等取扱施設へ

の立入検査を通じて、医薬品等の安全な

取扱等、乱用防止の取組を推進します。 

○医薬品取扱施設への立入 

45件（７/31時点 22件） 

○麻薬、覚醒剤原料等取扱施設への立入 

35件（７/31時点 13件） 

環境衛生課 
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取組項目 取組方針 取組内容 令和６年度事業計画（実績含む） 担当 

快適で安全・

安心な生活環

境の確保 

○生活衛生施設等における衛生

管理の徹底 

 [目標]R６年度：生活衛生施

設等への立入件数 120件 

 [目標]R６年度：旅館・公衆浴

場への立入件数 40件 

 [目標]R６年度：水道施設へ

の立入件数 10件 

○生活衛生施設等への監視指導を実施し、

衛生管理に向けた普及啓発に取り組みま

す。 

○生活衛生施設等への立入 

120件（７/31時点 76件） 

○旅館・公衆浴場への立入 

40件（７/31時点 32件） 

○水道施設への立入件数 

10件（７/31時点 8件） 

環境衛生課 

 


