
宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金
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Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和4年度

令和5年度

令和6年度

採用予定職種

通勤手当、住宅手当、資格手当、介護職員処
遇改善手当等あり

※中途採用を含む

―

https://shinseien-kawai.or.jp

0193－76－2300

info@kawai-shinseikai.or.jp

年1回

　特別養護老人ホーム心生苑　心生会指定短期入所生活介護事業所
　心生会指定居宅介護支援事業所

年2回

①7:00～16:00 ②8:30～17:30 ③10:00～
19:00 他 休憩60分

64名（男性25名、女性39名）

年間休日122日(令和6年度)

介護職員

医療，福祉

　事業所の周辺地域では、過疎高齢化が進行し在宅での生活が困難な状況にあります。当事業所では地域
　の皆様が介護に悩んだときに、頼れる灯台となるよう「介護の灯台」を目指し取り組んでいます。介護
　の仕事に興味や関心を持っている方は、ぜひスタッフとして一緒に取り組んでみませんか。

3名

　事業所は、宮古市川井地域の川井地区にあり、宮古盛岡横断道の整備により移動時間が大幅に短縮さ
　れ、車による移動時間は、宮古市内には約30分、盛岡市内には約1時間となっています。また、職場
　の雰囲気としては、年齢構成も20歳代から60歳代と幅広く仕事面等相談しやすい職場環境が特徴で
　す。今年度からインドネシアの方々も一緒に働いております。

5名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

2名

宮古市川井2－24－3

―

佐々木　登

「心ふれあい　共に生きる」

　当法人は、特別養護老人ホーム心生苑（定員80名）の事業を主に高齢者介護サービスを提供していま
　す。主たる事業の特別養護老人ホームは高齢等の理由から自宅での生活が難しくなった方々が入所利
　用し、安心して充実した生活が送れるよう支援するものです。その他、併設事業として短期入所生活
　介護事業（定員10名）、居宅介護支援事業を行っています。

社会福祉法人川井心生会
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勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和4 年度

令和5 年度

令和6 年度

採用予定職種

各種保険、退職共済あり、健康増進助成　等

※中途採用を含む

100万円

http://www.jien.jp/

0193-62-7496

info@jien.jp

年1回

　介護サービス（食事、入浴、排泄等）・機能訓練、健康管理及び日常の自立支援サービス

年2回

1日8時間 休憩60分
各種シフトによる変則勤務

88名(男性17名・女性71名)

週休2日制で4週8日の休日体制シフト及び祝
日、年末年始の休日日数を年度内配分付与、
年次有給休暇20日、リフレッシュ休暇5日、特
別休暇各種あり

介護職員、調理職員

医療，福祉

　入職してからもスキルアップにつながる研修体制が整っており、自分自身の将来像をイメージすること
　ができます。また、休日が多いことから、趣味の時間など自分に欠かせない時間の使い方もできます。

3名

　職種別、職階別及び経験年数等の細分化した個別研修計画をもとに研修制度を作成し、それに沿って
　研修を行うことで職員の資質向上を図っています。また、職員処遇改善にも取り組んでおり、全職員
　月給制の正規雇用、各種手当の充実、年間休日も120日以上とライフワークバランスを考えています。

5名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

11名

宮古市西ヶ丘四丁目53番地8

－

富野　清吾

　安心して過ごせる温もりあるホーム

 「生命に光を」を法人理念に掲げ、「優しさ　安心　その人らしさを支援する」を基本指針とし、120名
　の入居者様が１ユニット10名の完全個室で12ユニットに分かれて生活しています。
　役職員一同、入居者様の生活習慣を尊重した個別ケアに取り組んでいます。

社会福祉法人恵心会
特別養護老人ホーム慈苑
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勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和4 年度

令和5 年度

令和6 年度

採用予定職種 看護師、介護士、理学療法士、作業療法士、
言語聴覚士

医療，福祉

　宮古第一病院は患者様が心地よく療養できる様、常に私達ができることを考え行動しています。残業
　はほぼなく休みも取りやすい、職員が幸せに働けるような環境を整えています。医師、看護職、
　介護職、リハビリ職、事務職、多職種の職員が同じ目標をもって協力しながら楽しく働いています。

8名

　回復期リハビリテーション病棟(2病棟78床)では患者様の在宅復帰へ向けて、リハビリを集中的に行う
　病棟です。医療療養病棟(2病棟70床)は、慢性期と呼ばれる病棟で穏やかな日常生活を送って頂くため
　に心配りを大切にしています。職員は多職種、年齢も様々ですがコミュニケーションも取りやすく、
　明るい職場です。

12名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

11名

宮古市保久田8番37号

－

加藤　玲子

地域から信頼される
青春リハビリテーションを目指します！

　当院は、急性期で治療後も医学的・社会的サポートを必要とする患者様に対して、寝たきりにならな
　いよう、起きる、食べる、歩く、トイレへ行く、お風呂に入るなど生活動作の改善を図り、日常生活
　復帰を支援しています。

特定医療法人弘慈会
宮古第一病院
　回復期リハビリテーション病棟・医療療養病棟

年3回(7月・12月・3月)

➀8:30～17:30　②15:00～9:00
➂7:30～16:30　➃10:00～19:00

229名(男性77名・女性152名)

週休2日制・育児介護休業制度・特別休暇

通勤手当・住宅手当・家族手当

※中途採用を含む

0

http://miyakodaiichi-hp.or.jp

0193-62-3737

soumu@miyakodaiichi-hp.or.jp

年1回 ※業績による　
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勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和4年度

令和5年度

令和6年度

採用予定職種 職業指導員

医療，福祉

　様々な障がい種別の利用者様が通所されているため、ひとりひとりの『希望するくらし』が違います。
　希望するくらしを実現するために、楽しく明るく共に働ける方を募集しております。
　必須条件は『利用者様と笑い合える人』です。資格、スキル等はメンター制度で先輩職員がゆっくり教
　え、じっくり育てていきますので安心して飛び込んできて下さい♪♪

2名

　宮古市内から田老方面へ車で20分ほどの高台にあり、海を一望できる好環境に立地しております。利用者
　様50名、職員14名と猫がいる宮古圏域では人数が多い通所施設となります。
　利用者様はもちろん、職員も明るく楽しんで仕事ができるアットホームで面白い職場です。

2名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

0名

宮古市田老字西向山119番地1

法人本部、かまいしワーク・ステーション、
みやこライフ・ステーション、釜石市身体障害者
福祉センター、かまいしケア・ステーション、
釜石市福祉作業所2nd、キックオフ

野田　武則

　インクルージョンの実現を目指して🌸🌸

　障がいがある方への就労支援及び生活介護を行う多機能事業所です。
　通所されている50名(生活介護10名)の利用者様に①自家焙煎珈琲製造、②菓子製造、③ゴム・部品作業、
　④販売等の職業指導や生活支援等を行います。

社会福祉法人翔友
みやこワーク・ステーション
　障がいがある方への就労支援(自家焙煎珈琲、菓子製造)及び生活支援

年2回

8:30～17:15　休憩45分・休息30分

14名（男性3名　女性11名）

週休2日制(土・日曜日)、祝日、年末年始、
育児介護休業制度、特別休暇　等

通勤手当、扶養手当、管理職手当、食堂あり、
退職共済会費　等

※中途採用を含む

－

https://shoyu-swc.jp/

0193-88-1600(施設長　古舘)

miyako@wakusute.or.jp

年1回
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勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和4年度

令和5年度

令和6年度

採用予定職種

通勤・住宅・扶養・夜勤・処遇改善・技術手当等
退職金・退職金外部積立・障害所得補償制度等
海外研修(ハワイ)や職種やレベルに応じた研修

※中途採用を含む

1億円

http://www.hohoeminosato.jp/

0193-64-3311(事務次長　細田)

emi-office@hohoeminosato.net

年1回

　要介護高齢者に対する介護サービスの提供（入所・短期入所療養介護・通所リハビリテーション等）

年2回 ※介護職は年3回

介護職の場合(いずれも休憩60分)
①8:30～17:30　　　②7:00～16:00
③10:00～19:00　　④16:00～9:00

175名(男性61名・女性114名)

年間休日数109日以上(シフト制)
特別休暇・産前及び産後の休暇・生理休暇及び
母性健康管理の為の休暇等、育児・介護休暇、
子の看護休暇等

看護職、介護職、療法士

医療，福祉

　私たちは、ホスピタル精神(おもてなし)をもち、地域社会の人々の幸せに貢献することを理念とし、介護
　サービスや健康指導等を行っております。誰しもが年齢を重ね高齢者となり、若い時に問題なくできてい
　たことが難しくなり、病気によりできなくなってしまいます。その難しい点やできない点をサポートする
　役割が私たちの仕事になります。

3名

　職員は、10～70歳代の幅広い年齢層で、医療職の医師や看護師、理学・作業療法士および管理栄養士、介
　護・福祉職の介護支援専門員や介護福祉士といった、要介護高齢者の支援を行う専門職が多数在籍してい
　ます。資格取得支援を行っており、未経験者であっても介護福祉士や介護支援専門員等も働きながら取得
　することができます。

3名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

4名

宮古市崎鍬ケ崎第9地割39番地27

訪問看護ステーションほほえみ、ヘルパーステー
ションほほえみ、指定居宅介護支援事業所ほほえ
み、介護予防拠点施設いきいきおらんど近内、グ
ループホームすまいる(ほか5箇所)　青森・宮城・
福島・新潟県にも事業所あります。

江村　栄章

あなたの笑顔(ほほえみ)を応援します‼

　当施設は、要介護高齢者に入所して頂き、医師による医療、看護師による看護や介護職による日常生活上
　の必要なお世話を行います。また、リハビリテーション専門職による機能訓練を行い、自宅復帰して頂く
　よう支援します。通所リハビリテーションは、送迎を行い、リハビリテーションや入浴・食事等を提供
　し、夕方にはお帰りいただきます。

医療法人仁泉会
介護老人保健施設ほほえみの里
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勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和4年度

令和5年度

令和6年度

採用予定職種 看護師、准看護師、作業療法士、理学療法士、
精神保健福祉士、看護助手、栄養士、調理師

医療，福祉

　奨学金制度があり、入職時期を問わず各種資格取得を目指す職員へのサポートを始め、自己研鑽となる院
　内外での研修会やｅラーニングも活用しています。また、平成28年には公益社団法人日本看護協会より
　『看護職のワーク・ライフ・バランス推進』に組織的かつ継続的に取り組み、看護職が働き続けること
　ができる職場作りへの成果に対する表彰を受けています。

38名

　昭和36年に開業した個人病院を前身として昭和40年に医療法人を設立し、以降、社会変化に対応した事業
　を展開してきました。
　「いたわりとやさしさ」を基本理念に、関連法人である社会福祉法人若竹会と連携して医療・福祉・介護
　サービスを提供しています。

12名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

24名

宮古市山口5丁目3番20号

宮古介護老人保健施設桜ケ丘、宮古山口訪問看
護ステーション、老人グループホーム柿の木ホー
ム(すべて宮古市内) 
※法人運営施設内異動あり

及川　穣

　海と大地の豊かな恵みに育まれた
　宮古市に根を張り、
　医療・介護に向き合ってまいります

　看護・介護業務：入院患者様や利用者様に対する療養上のお世話や診療の補助、身体介護や生活支援、リ
　ハビリやレクリエーション活動などの移動補助などを行います。
　調理業務：入院患者様や入居者様の給食調理、配膳、食器等の片付けなどを行います。

社団医療法人新和会
宮古山口病院
　医療、看護、介護施設の運営

年2回

三交代勤務(例) ①8:20～17:20/②16:30～
0:30/③0:30～9:30

法人：352名(男性116名・女性236名)
病院：275名(男性95名・女性180名)

年間休日118日(勤務割表による)
育児介護休業制度
年次有給休暇、特別休暇(慶弔、看護、介護)

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険、
通勤手当、扶養手当、財形預金、確定拠出年金
を利用した退職金制度、職員住宅（宮古管外から
の就職者に限る）等

※中途採用を含む

700万円

https://www.shinwa-kai.jp

0193-62-3945

shinwakai@shinwa-kai.jp

年1回
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勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和4 年度

令和5 年度

令和6 年度

採用予定職種

通勤手当、子育て支援手当、退職共済制度、企
業型DC、制服貸与、資格取得助成　等

※中途採用を含む

300万円

http://niisatoshitoukai.jp

0193－72－2300

shitouen@image.ocn.ne.jp

年1回

介護サービス、障害福祉サービス

年2回

①7:00～16:00／②9:00～18:00他　休憩60分

93名（男性34名　女性59名）

シフト制による週休2日、年間休日119日、育児休
業、介護休業、看護休暇の制度

介護、調理

医療，福祉

　少子高齢化が進む中、高齢者の方は住み慣れた地域で自分らしい生活を送りたいと願っています。その
　ようなお一人おひとりの気持ちに寄り添い、支えていくことが介護サービスです。人を支える仕事は簡
　単なことではありませんが、とてもやりがいを感じる素晴らしい仕事だと思います。超高齢化社会にお
　ける大切な役割を一緒に担っていきましょう。

8名

　宮古市の新里地区茂市に事業所があります。自然豊かで四季の移ろいを感じながら生活することができ
　ます。職員は100名弱ですが、20代から70代まで幅広い年齢層です。常に各事業所と連携した活動を心
　がけています。法人理念の「心に寄り添い　共に生きる」を実践し、「利用者様と地域」に真に信頼さ
　れる企業を目指しています。

2名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

7名

宮古市茂市1－115－1

特別養護老人ホーム紫桐苑　他

和美　晋

住み慣れた地域で
その人らしい生活を支援します

　介護サービスと障害福祉サービスを提供しています。高齢等の理由で自立した生活が困難になった方を
　生活全面でサポートする仕事です。自宅での生活が困難な場合の入所施設（紫桐苑・桐の花）、自宅で
　生活しながら受けられる居宅サービス（紫桐苑ショートステイ、小規模多機能型居宅介護あすなろ）が
　あり、その方のニーズにお応えします。

社会福祉法人新里紫桐会



宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和4年度

令和5年度

令和6年度

採用予定職種 介護職

医療，福祉

　住み慣れた地域で暮らしていきたいと願う利用者を支える介護職は、これからますます進む少子高齢化の中
　で、多くの方々に必要とされる専門職です。自分自身も成長でき、地域にも貢献できる介護の仕事に興味を
　持ってもらえたら嬉しいです。

6名

　20代～60代まで幅広い年代の職員がおりますが、お互いに声を掛け合って日々の業務に携わっています。試
　用期間中(夜勤なし)は研修計画に沿ってマンツーマンで指導しますので、未経験の方でも安心して働くこと
　ができます。働きながら資格取得を目指す方には費用を助成するなど、積極的な応援体制もあります。

0名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

0名

宮古市西町1丁目2番13号

おもえ小規模多機能支援センター
宮古市重茂児童館

佐々木　りほ子

高齢者支援と子育て支援をしています

　おもえ小規模多機能支援センターでは、訪問、通い、泊まりサービスを組み合わせて、利用者の24時間を支
　えています。利用者への食事・入浴・着替え・排泄・通院などの介助、通いの送迎、レクリエーション、訪
　問での在宅サービスを行います。また、利用者が異世代交流を行えるように、小中学校の運動会や季節ごと
　の行事にも出かけます。

特定非営利活動法人
ふれあいステーション・あい
介護保険事業、家庭訪問型子育て支援、助け合い活動、宮古市重茂児童館(市指定管理事業)、
宮古市ファミリーサポートセンター(市委託事業)

年２回（業績による）

介護職の場合（いずれも休憩60分）
①8:30～17：30/②6:00～15:00/③10:00～
19:00/④16:00～9:00

29名(男性4名・女性25名)

勤務表による(月10日程度、週休２日制)、年次
有給休暇、特別休暇(慶弔など)、産前産後休
業、生理休暇、母性健康管理休暇、育児・介護
休業、子の看護休暇、介護休暇、病気休暇

処遇改善加算手当・通勤手当・家族手当・年末
年始勤務手当、健康・厚生・雇用・労働保険加
入、退職共済制度、駐車スペースあり、インフル
エンザ予防接種費用全額補助、資格取得のた
めの支援あり

※中途採用を含む

－

http://fureai385.web.fc2.com/index.html 

0193-64-4117

fureai.s.ai@gmail.com

年１回（業績による）



宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令 和4 年度

令 和5 年度

令 和6 年度

採用予定職種

通勤手当、住宅手当、ベースアップ手当、
退職金制度

※中途採用を含む

なし

http://www.sanrikubyoin.com/

0193-62-7021

sanriku_houjin@ninus.ocn.ne.jp

年1回

精神科病棟・地域移行機能強化病棟・認知症病棟

年2回

8:30～17:15 休憩45分
看護職・調理職(交代制)

150名(男性52名・女性98名)

週休2日制、祝日等を含み年間休日約120日、
特別休暇(忌引・結婚等)、育児介護休業制度

看護師、介護福祉士、看護助手

医療，福祉

　病院での仕事は、人と向き合い、人とふれあい、喜びややりがいを感じられる仕事です。当院では看護学校
　等を卒業後、当院への就職を希望する学生のみなさんを対象とした奨学金制度があり、看護師を目指す方を
　応援しています。勤務期間に応じて返還免除を受けることができますので、ぜひご利用ください。

6名

　職場の雰囲気は明るく、新入職員もすぐに職場に馴染むことができます。また、職員一人一人がいきいき働
　ける職場づくりを目指しており、残業は非常に少ないため、プライベートも充実可能な働き方ができ、ワー
　クライフバランスが保てる職場です。

7名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

5名

宮古市板屋1丁目6番36号

遠野はやちねホスピタル(遠野市)

三浦　正之

2025年6月、宮古市根市に
「みなとホスピタル」として新築移転します！

　三陸病院は、精神疾患・認知症の患者様の外来・入院治療を行っている病院です。建物の老朽化とさらなる
　医療の質・サービスの向上を図るため、2025年6月、宮古市根市に「みなとホスピタル」として、新築移転
　いたします。

医療法人財団正清会 三陸病院



宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和4 年度

令和5 年度

令和6 年度

採用予定職種 相談援助職、介護職

医療，福祉

　①個人の尊厳や個性を大切にする、②相互に尊重し合いチームワークとコミュニケーションを大切にす
　る、③報告・連絡・相談により情報共有を大切にする、④積極的な業務改善に取り組むことを職員行動
　指針として、地域の方々や利用者様のため業務にあたっています！皆さんと一緒に働けることを楽しみ
　にしています！

28名

　社会福祉士(24名)、介護福祉士(75名)、介護支援専門員(27名)などの専門資格を持つ職員が多数働いて
　います。資格取得に向けるための制度や入職後の研修制度も整備されています。市内に16箇所の拠点を
　持ち、児童福祉、障がい福祉、高齢者福祉、専門相談機関、地域づくりなど多岐にわたるキャリア形成
　が可能です。

10名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

21名

宮古市小山田2丁目9番20号

市内16ヵ所

伊藤　健二

ともに生きる豊かな地域社会づくりを
しています！

　「ともに生きる豊かな地域社会づくりをすすめる」を使命とし地域の皆様の参加のもと、総合相談、
　社会参加の場づくり等に取り組む他、介護保険・障がい福祉サービス、子育て支援事業に取り組んで
　います。

社会福祉法人宮古市社会福祉協議会
総合相談/社会参加の場づくり/福祉サービスの提供

年2回

シフトによる

212名（男性44名、女性168名）

週休2日制(シフトによる4週8休制)

通勤・資格・養育手当、退職共済、駐車場あり、
インフルエンザ予防接種・自主研修助成

※中途採用を含む

310万円

https://www.miyako-shakyo.or.jp

0193-64-5050

info@miyako-shakyo.or.jp

年1回



宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和4年度

令和5年度

令和6年度

採用予定職種

新人教育、資格取得制度（合格した年に
要した費用貸付制度 ※免除の場合もあり）

※中途採用を含む

300万円

https://ln-kanon.com

0193-65-1417

－

年1回

　小規模多機能型居宅介護、地域密着型通所介護、共生型生活介護

年2回

①6:00～15:00/②8:30～17:30/
③9:30～18:30/④15:00～24:00/
⑤ 0:00～9:00　休憩60分

17名(男性6名・女性11名)

月9回(2月は8回) 勤務表どおり
産前・産後休暇、生理休暇、育児・介護休業

介護職員・看護師

医療，福祉

　介護の経験が全くない方でも大歓迎です。私たちは高齢者の方々に毎日楽しく暮らして頂こうと日々頑
　張っています。いっしょに介護について学びながら社会貢献をしてみませんか？

2名

　複数の事業を1箇所で併設しており、各事業所と連携しています。小規模な事業所ですがサービスの質の
　向上を目指しています。家庭的な雰囲気で楽しみや困りごとを共有し合いながらお互い助け合って仕事
　をしています。共生型サービスも始めています。今後も別のサービスの展開も考えていますので、皆さん
　にもチャレンジして欲しいです。

1名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

1名

宮古市実田1丁目7番28号

－

川崎　利治

宮古市内に住む高齢者の方々に
恩返しができるよう日々頑張っています！

　小規模多機能型居宅介護では、訪問、通い、泊まりのサービスを組み合わせ、切れ目ないサービスで利用
　者の在宅生活を支えています。自宅での介護やお出かけ支援、施設での昼夜の介護と様々な場面で援助し
　ています。言わば介護のプロフェッショナルです。アクティブな方や落ち着いて関わりをもちたい方など
　興味があるサービスから始める事ができます。

有限会社ライフネットワーク



宮古市

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令 和4年度

令 和5年度

令 和6年度

採用予定職種

通勤手当・住居手当・扶養手当、駐車場あり
退職共済制度、福利厚生センター加入　等

※新規学卒者

4億800万円

http://www.wakatakekai.or.jp/

0193-65-9200（法人事務局）

info＠wakatakekai.or.jp

年1回

　宮古圏域にお住まいの障がい者・高齢者への福祉サービスの提供

年3回

勤務割当表による3交代制(夜勤あり)

379名(男性126名・女性253名)

年間108日(週休2日）、育児介護休業制度、
看護休暇、特別休暇、リフレッシュ休暇　等

介護士

医療，福祉

　378人いる職員は各年代がほほ同じ割合で在籍しており、皆さんと年齢の近いやさしい先輩や仲間もたくさん
　います。各種手当や休日・休暇制度も整っているので、安心して働くことができます。若竹会には働きながら
　福祉の資格を取得できるよう応援する仕組みがあり、介護士は採用年度に介護資格を自己負担なしで取得でき
　ます。

12名

　「いたわりとやさしさ」を基本理念に、設立50年の実績は関係行政や地域住民の信頼となって岩手県屈指の
　事業規模まで成長してきました。社会福祉法人の中でも複数の種別(介護･障害等)を行っている法人は少なく、
　職員のキャリアに応じた福祉の職場を経験することもできます。

6名

　業 務 内 容

　会社からのメッセージ

　職 場 紹 介

15名

宮古市和見町8番33号

「サンホームみやこ」
　：宮古市崎鍬ヶ崎4-1-20　 ほか21事業所

及川　穣

「いたわり」と「やさしさ」
私たちはノーマライゼーションの実現に向けた
未来づくりに貢献していきます。

　「サンホームみやこ」を利用されるお年寄りの方々の、日常生活における支援、軽運動やレクリエーション
　活動のサポート等、必要な介護サービスの提供を行います。

社会福祉法人若竹会



山田町

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和4年度

令和5年度

令和6年度

採用予定職種

医療，福祉

社会福祉法人山田町社会福祉協議会
地域福祉事業・相談支援事業・介護保険事業

わたしたちは応援します！
あなたの笑顔が見たいから！

山田町山田第15地割82番地2

-

箱石　紅子

1名

65名（男性15名　女性50名）

100万円

http://www.yamada-shakyo.or.jp

0193-82-3841（総務課　黒澤）

y-shakyo@yamada-shakyo.or.jp

年1回

年2回（6月、12月）

8：30～17：15（休憩60分含む）

年間休日106日、夏季休暇3日、冬季休暇4日、
育児介護休業制度

扶養手当、住居手当、通勤手当、資格手当あり

※中途採用を含む

　職 場 紹 介
　平成28年に事務所を新築し、ワンフロアで仕事をしています。女性の割合が高く、育児休業・育児休暇等
　の休暇制度があり女性が仕事をしやすい環境が整っております。月に一度の環境作業では、社協沿道の清
　掃を行い、環境美化活動を行っております。また、女性らしく働くためのキャリアアップ研修の取組とし
　て、女性職員を対象とした体操教室や研修等を行っています。

　会社からのメッセージ
　誰もが地域の一員としてその人らしく安心して住み続けられる地域共生社会の実現にむけたまちづくりを
　目指して、令和5年度に「第五次地域福祉活動計画」を策定し、公的サービスだけでは対応しきれない、
　地域の福祉課題の解決に取り組んでおります。

0名

0名

看護師、ホームヘルパー

　業 務 内 容
　「私たちは応援します！あなたの笑顔が見たいから！」「いつも笑顔で　安心あったか　愛ある介護」を
　理念に掲げ地域で支え合う福祉活動を進めています。訪問介護、訪問入浴、高齢者等の見守り支援、地域
　福祉を解決するサービスの開発や仕組みづくり、ボランティア活動のサポートを実施しています。



岩泉町

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和4年度

令和5年度

令和6年度

採用予定職種

　職 場 紹 介
　原則要介護３以上の要介護者の介護を行っています。従来型多床室方式の介護で、３つのフロアが
　あり、１フロア利用者40名を約20名の職員で支援しています。また、職員のキャリアアップの機会
　として、資格取得のための支援制度や専門研修（医療的ケア研修、認知症介護実践研修等）や職場
　内での職員研修も毎月実施しております。総務課（事務・栄養士）、生活相談課（生活相談員・介
　護支援専門員）看護課（看護師・機能訓練指導）介護課（介護福祉士・介護士）多職種が連携して
　利用者様のケアにあたっています。

　会社からのメッセージ
　昭和61年4月に開設した岩泉町唯一の特別養護老人ホームです。当法人は恩賜財団済生会といい全国
　で約64,000人が在籍しております。当施設では施設入所者110名、短期入所者10名が利用しておりま
　す。当町は少子化が進み高齢化率は45%を超え、独居や老々世帯が多いため、家庭や地域の介護力が
　必要不可欠です。利用者様、その家族の希望に合った快適な生活の場となるよう“やりがい”をもっ
　て充実した職場で働いてみませんか。

0名

4名

介護福祉士2名

　業 務 内 容
　身体上または精神上に著しい障害があり常時介護を要し、自宅での介護が困難な65歳以上の高齢者
　の方を介護する施設で、利用者の意思を尊重しながら日常生活の世話や機能訓練などのサービスを
　提供しています。

0名

82名（男性27名・女性55名）

－

http://www.hyakurakuen.org

0194-22-4511

tokuyou@hyakurakuen.org

年1回

年2回

事務職 8:30～17:15 他

週休2日制、育児・介護休暇

通勤手当・扶養手当・住居手当
・資格取得支援規程他

※中途採用を含む

医療，福祉

社会福祉法人 恩賜財団 済生会支部岩手県済生会

特別養護老人ホーム百楽苑
要介護高齢者の介護福祉施設、短期入所施設

町内唯一の特別養護老人ホームで
開設39年目を迎えました

岩泉町岩泉字中家40

－

三上　久人



岩泉町

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和4年度

令和5年度

令和6年度

採用予定職種

医療，福祉

社団医療法人緑川会
介護老人保健施設ふれんどりー岩泉
要介護高齢者の長期入所・短期入所・通所リハビリテーション等

こころ安らぐ家庭的な雰囲気の中で過ごす
「明るく、楽しい療養生活」

岩泉町乙茂字上9番地12

訪問リハビリ事業所

齊藤　純

3名

79名（男性23名　女性56名）

5,500万円

https://f-iwaizumi.jimdofree.com

0194-22-5100

rouken@f-iwaizumi.com

年1回

年2回

介護職
①7:00～16:00/②8:45～17:45/③10:00～
19:00休憩60分、④17:00～ 9:00
休憩・仮眠3時間

年間休日110日以上(シフト制)、育児・介護休業
制度、特別休暇等

通勤、住宅、扶養、資格、処遇改善、退職金等

※中途採用を含む

　職 場 紹 介
　当施設では、介護職員や調理員のほか、健康管理や投薬を担う医師・看護職員、機能訓練を行う理学療
　法士・作業療法士、献立など栄養面をケアする管理栄養士・栄養士、ケアプラン作成や入退所を調整す
　る介護支援専門員や支援相談員等、多部門の職員の連携により、良質なサービスの提供に努めています。

　会社からのメッセージ
　新人教育担当者の下、介護の基礎から研修を実施し、半年が経過した頃から夜勤業務が出来るように指
　導していきます。また、介護職員初任者研修の取得費用の全額補助や、施設内外での研修参加も支援い
　たします。

12名

4名

介護福祉士、介護員、調理員

　業 務 内 容
　・介護福祉士、介護員
　　要介護状態の高齢者の方に、日常生活における食事摂取や着替えや入浴の介助、排泄等のお世話など
　・調理師、調理員
　　管理栄養士等の献立に沿った介護食の調理、残食調査等



田野畑村

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和4年度

令和5年度

令和6年度

採用予定職種

　職 場 紹 介
　地域密着型特別養護老人ホーム29床、ショートステイ10床、居宅介護支援事業所を運営しています。施設
　はユニット型で全室個室です。職員数が30名程度でとても雰囲気が明るく家庭的な職場です。

　会社からのメッセージ
　お年寄りの介護を通じて介護に対するプライドを身につけ、プロとしての心得を習得します。特に「謙
　虚」、「誠実」、「信頼」、「挑戦」、「向上心」、「誇り」を持ったプロを目指します。法人の理念
　である「いつまでも若く明るく豊かな生活を目指して」を実現するため、一人ひとりの入居者様の人生
　を尊重しながら、誰もが幸せを実感できる地域福祉活動を推進します。

1名

1名

介護職員

　業 務 内 容
　介護職員:入居者の入浴、食事、排せつ、更衣、口腔ケア、レクリエーション、看取り介護、認知症ケア、
　施設内環境整備、見守り、入居者家族への情報提供、他職種（看護師、管理栄養士、生活相談員、施設ケ
　アマネ、事務員等）との連携業務。

1名

29名(男性7名・女性22名)

―

http://www.carehouse-sakudaira.com/

0194-34-2201

qq2b6d89n@wit.ocn.ne.jp

年1回

年2回

①8:30～17:30/②11:00～20:00/
③13:00～22:00/④7:00～16:00/
⑤22:00～翌7:00他、7:00～22:00の間の8時間

1カ月9日間(毎月の勤務表による)
他8月と1月は各1日追加、年間110日
育児介護休業制度、慶弔休暇等

通勤・扶養・資格手当、被服貸与あり、
施設内食利用可(1食300円)

※中途採用を含む

医療，福祉

社会福祉法人山栄会
特別養護老人ホームリアス倶楽部
特別養護老人ホーム リアス倶楽部、ショートステイ リアス倶楽部、山栄会居宅介護支援事業所

いつまでも若く、明るく豊かな生活を
～High Quality of Lifeを目指して～

田野畑村奥地13番地

本部・他介護事業所(長野県佐久市等)
認定こども園(秋田県秋田市)
小規模保育事業所(千葉県市川市)

山崎　俊比古



所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和4年度

令和5年度

令和6年度

採用予定職種

医療，福祉

社会福祉法人寿生会
　高齢者介護サービス(特別養護老人ホーム寿生苑)

「温もりと安らぎ」のある生活の場の
提供を目指して日々励んでいます‼

田野畑村田野畑120-18

グループホームたのはた虹の家、田野畑村デイ
サービスセンター、寿生会訪問介護事業所、
寿生会居宅介護支援事業所　他

向井　利信

田野畑村

5名

61名（男性18名　女性43名）

300万円

http://www.jyuseikai.jp/

0194-33-3221

juseikai@alpha.ocn.ne.jp

年1回

年2回

①7:00～16:00　休憩60分/②9:00～18:00
休憩60分/③10:00～19:00　休憩60分/
④16:30～翌9:30　休憩240分　他

シフト制による週休2日制、祝日、年末年始休暇
(令和5年度実績 年間123日)､育児介護休業制
度､病気休暇、慶弔休暇　他

扶養手当、通勤手当、住宅手当、資格手当、
処遇改善手当、子育て支援制度、退職共済

※中途採用を含む

　職 場 紹 介
　当法人では、特別養護老人ホームやグループホームなどの施設サ―ビスの他、デイサービスや訪問介護
　などの自宅で過ごしている方への介護サービスも行っています。
　職員は、芸達者な人など多様性のある集団です。能力を発揮させる働き甲斐のある職場環境を整えなが
　ら、仕事と家庭の両立を図り、多様な活動ができる組織づくりに努めています。

　会社からのメッセージ
　介護の資格がなくても、仕事をしながら取得することが可能なようにサポートします。
　介護の仕事に興味や関心のある方、一緒に楽しみ、喜びつつ、時には辛いこともあるかもしれませんが、
　それを一緒に乗り越えられる仲間を募ります。

2名

2名

介護職、調理職、看護職

　業 務 内 容
　高齢等の事由から自宅での生活が困難となった方々の入居施設で、身のまわりの世話をはじめ生活全面を
　サポートする仕事です。看護師や管理栄養士、調理師、ケアマネジャーなどと連携を図りながら、入居者
　の尊厳を最大限尊重し、より良い生活が営めるよう可能な限りの支援する仕事です。
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