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福 利 厚 生

採 用 状 況

令和4年度

株式会社エフビー 令和5年度

令和6年度

採用予定職種

　職 場 紹 介
　当社は製品の精度向上や設備保全を目的として、ほとんどの生産現場で年間を通じて温度管理を行って
　います。また従業員が働きやすい環境づくりにも努めており、困り事や悩み事を相談できる相談窓口の
　設置、健康づくりの為の運動器具の設置、一定の年齢になるとがん検診が含まれた人間ドックも無料で
　受診できます。

　会社からのメッセージ
　当社では人財育成に力を入れております。入社の際に必要なスキルや技術・経験などはありません。
　入社時教育をはじめとした社内教育はもちろん、通信教育制度や、上位学校へ進学することができる
　奨学制度、自身のスキル向上のための研修など教育制度が充実しております。社員一人一人が「幸せに
　なろう」の社是のもと、成長した自分に逢える会社です。

14名

12名

製品検査、製造業機械オペレーター、
工作機械オペレーター

　業 務 内 容
　当社では、テレビやスマートフォン、医療機器などに使用される電子部品“コネクタ”を作っています。
　当社ではコネクタを生産する為に必要な設備・金型の設計制作、プレス・射出成形といった部品の製造、
　自動化制御された設備でのコネクタの組立、完成した製品を評価する品質保証などコネクタに関連する
　業務を一環して行っております。

27名

295名（男性198名・女性97名）

5,000万円

https://www.iwate-fb.jp/

0193-86-3456（人事課　城内）

jinji@iwate-fb.jp (担当　城内)

年1回

年2回

①8：00～17：00/②20：00～5：00
(休憩60分含む)

日曜・その他（会社カレンダーによる）年間休日
113日、年末年始、GW、夏季（お盆）、慶弔、
育児、介護休暇、リフレッシュ休暇

通勤手当(上限31,600円）、住宅補助（加入条
件あり）、加入保険（雇用・労災、健康、厚生、
財形）、退職金制度（勤続3年以上）、確定拠出
年金等

※中途採用を含む

製造業

株式会社エフビー
コネクタ製造

より完成された質の高い仕事を目指して！ 山田町豊間根2-31-1（本社工場）

岩泉工場（岩泉町小本）

田鎖　健一
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製造業

株式会社川石水産
ホタテ・アワビ・ナマコ・ウニ加工、販売

創業50年 山田町川向町168

千葉支店（千葉県茂原市）

川石　睦

3名

20名（男性5名　女性15名）

100万円

https://www.kawaishi-suisan.com

0193-77-5701

kawaishisuisan@topaz.ocn.ne.jp

年1回

年2回

6:00～15:00（休憩90分）、8:30～17:00
（休憩60）

年間87日（1年単位の変形労働制）、
育児介護休暇

作業着・制服支給、通勤手当（山田町以外の
方）、退職金共済加入（社員）

※中途採用を含む

　職 場 紹 介
　ホタテを中央市場に出荷することをメインとした会社です。その他、夏はウニ、秋はイクラ、冬はアワ
　ビ・ナマコの加工をしています。また、加工品を製造しており、「ほたてグラタン」は弊社で１番人気
　のある商品です。お中元、お歳暮の時期には大変多くのご注文をいただき、地方発送も行います。

　会社からのメッセージ
　水産物は近年の海水温の上昇によって入荷が不安定となっており、生鮮出荷量は減少しています。弊社
　では加工品の製造にも力を入れていますので、新商品を開発したい方、大歓迎です。

3名

0名

事務、水産加工員

　業 務 内 容
　当社は三陸沿岸で水揚げされたホタテを中央市場に出荷することを主とした会社です。水揚げされた
　その日に殻付きのまま箱詰めしたり、殻をむき貝柱をパック詰めして出荷します。その他、夏には
　ウニ、秋にはイクラ、冬にはアワビ・ナマコの加工を行います。第2工場では加工品を製造しています。
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製造業

株式会社川秀
いくら・若布・昆布・いさだなどの加工品他

”海のうまいを届けたい！
美味しいねの笑顔を咲かせたい”を
合言葉に日々努力を重ねています

山田町境田町2-1

宮古工場、蟇目工場、盛岡本部、八戸工場、
苫小牧他
川端　秀典

1名

148名（男54名・女性94名）

1,000万円

http://www.kawashu.com

0193-83-1733(宮古工場）

mkawasyu@echna.ne.jp

その年の実績により

年2回

8：00～17：00　休憩100分

会社カレンダー通り

通勤手当あり

※中途採用を含む

　職 場 紹 介
　宮古・蟇目・山田工場では、社員一丸となって衛生面・安全・安心を一番に、お客様に“海のうまい
　を届けたい！美味しいねの笑顔を咲かせたい”を合言葉に時代のニーズに応えるべく日々努力を重ね
　ております。
　製造した商品は日本全国へ、海外では東南アジア方面へも輸出しています。こんな商品はないかな？
　というお問合せがありましたら、どうぞご遠慮なくご連絡ください。みんなで知恵を絞りながら製造
　いたします。

　会社からのメッセージ
　岩手の水産物を製造販売することで、岩手県・市・町・人が豊かになるよう頑張ってます。
　素晴らしい海があって、そこで豊かに暮らすことを第一に。

0名

0名

加工員

　業 務 内 容
　わかめ等の海産物を取り扱う会社です。東北・北海道に工場や冷蔵保管施設を持ち、前浜の水産物を
　製造販売しております。製造スタッフの他、検査員・品管・営業等や、運転手、工務課、事務等の
　業務がございます。
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卸売業，小売業

株式会社キクコウストア
キクコーストア山田インター店
生鮮食料品を主品目とする食品スーパーマーケット

真に地域の人たちに喜ばれ、必要とされる
Quality（質）No.1企業に

山田町山田5-41-1

【遠野】バイパス店、明神前店、とぴあ店
【花巻】石鳥谷店、花巻不動店
【釜石】釜石松倉店

菊池　淑夫

1名

47名(男性18名・女性29名）

3,500万円

http://kikuko-store.com

050-2018-3463

honbu@kikuko-store.com

年1回

年2回

【販売】8:00-17:00　休憩60分
【レジ】8:00-20:15　休憩75分

月8日のほか、リフレッシュ休暇年9日、
育児介護休業制度

通勤手当（片道2km以上で支給、上限なし）

※中途採用を含む

　職 場 紹 介
　2014年11月にオープンした店舗です。高速道路のインター出入り口に近く、山田町のほか、宮古市、大槌町
　などから通勤される方も多いです。
　2022年にはオール日本スーパーマーケット協会に加入。「くらし良好」ブランドの取扱いや、電子マネー付
　きポイントカード「KI.RA.RAカード」を導入し、よりお得に、より便利にお買物していただくことができる
　ようになりました。

　会社からのメッセージ
　我々が毎日行っている仕事は、お客様の健康と、命をお預かりする、尊い仕事と確信しております。お客様
　の口に直接入る品を扱い、お客様の健康に直接関わる仕事に携わっている我々は、スーパーマーケットに誇
　りを持っている集団です。

0名

0名

販売職（農産、畜産、水産、惣菜）

　業 務 内 容
　スーパーマーケットの特徴は「セルフサービス」です。流通経路の合理化を徹底し、安くておいしいすべて
　の食材をまとめてお買い求めいただくことができます。ふだんのくらしを豊かにする品質と美味しさを追求
　し、旬を生かした新鮮な売場づくりに努めることが、スーパーマーケットの使命です。
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製造業

有限会社木村商店
水産加工品・いか徳利体験　など

１００年以上職人技を継承しています 山田町豊間根7-31-4

-

木村　トシ

2名

7名(女性7名)

1,000万円

https://kimurashoop.base.shop

0193-83-5510

ika-tokkuri@topaz.ocn.ne.jp

-

-

9:00～17：30　休憩60分

正社員：年間85日
パート社員：週休2日制(土・日曜日)

通勤手当一部支給

※中途採用を含む

　職 場 紹 介
　震災で海の近くにあった工場、売店、レシピや調理器具など全てを流出し、社長の自宅前で包丁１本、ま
　な板１枚で事業を再開し、現在は海から離れた田んぼや畑のそばの工場で営業しています。いかや魚の不
　漁、新型コロナウイルス感染症の影響など様々な困難はありますが、従業員一同、お客様へ安心・安全な
　商品をお届けできるよう努めています。

　会社からのメッセージ
　明治41年に創業してから今日まで、先人たちの知恵や技に加え、時代や食の趣向の変化に合った食品作り
　を心がけております。100年以上愛され続ける「おふくろの味」を、これからも皆様にお届けしていきます。

4名

2名

事務、加工員、営業

　業 務 内 容
　木村商店では、厳選された新鮮な魚介類を使用し、保存料・添加物を使用せず、丹精込めた手造りにこだ
　わっています。下ごしらえから仕上げまで、お客様に喜んでいただけるよう愛情を込め、手間暇を重ね丁
　寧な商品作りを心がけています。
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卸売業,小売業

有限会社サトー(ホームワンサトー)
　道具、工具、生活雑貨、園芸用品等・修理、配達サービス

　2020年で創業50周年を迎えました！ 山田町豊間根2-43-6

－

佐藤　充

0名

13名(男性6名・女性7名)

300万円

http://home1-sato.com/

0193-86-2164(佐藤 真弓)

mayumi-s@home1-sato.com

年1回

年2回

①7:15～16:30/②9:30～18:45
休憩75分

元日、週休2日制(シフトに応じて)、
育児介護休業制度

通勤手当、家族手当あり

※中途採用を含む

　職 場 紹 介
　敷地内には本店舗の他に、コインランドリーや美容室などの施設もあり、沢山の地域の皆様にご利用いた
　だいています。
　商圏は山田町、宮古市はもとより釜石市や田野畑村など遠方のお客様にもご利用いただいています。

　会社からのメッセージ
　弊社は今日まで時代や流行によって変化するお客様の様々なご要望にお応えしてまいりました。
　社員同士のノウハウや、全国にまたがる取引先とのネットワークで得られる情報を共有し、常に最善の
　商品やサービスを提供しております。
　毎日新たな知識を得られ、日々勉強できる職場です。また新たなことに挑戦するのに興味があり常に向上
　心を持っている方、是非一緒に働いてみませんか。

2名

2名

未定

　業 務 内 容
　山田町豊間根に創業した弊社は、これまで地域の皆様に支えられ2020年で創業50年を迎えました。
　地域の皆様のニーズを的確にとらえ、また情報発信の場として商品やサービスを提供することにより、
　お客様に寄り添った形での、営業をしてまいりました。
　多岐にわたる商品やサービスを取り扱う上で、様々な知識や技術が身につきます。
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　職 場 紹 介
　進取尽誠(社会の為に進んで誠を尽くす)という事業理念のもと、社員が安全安心で働くことができる環境
　で高品質の製品を製造しています。2018年にＩＳＯ９００１認証を取得し、燻製用燻煙材製造の専門企業
　として、より一層品質マネジメントシステムに力を入れています。

　会社からのメッセージ
　フォークリフトの運転技能や木材加工用機械作業主任者技能講習など、仕事で必要となる資格は会社が費
　用を負担して資格取得を支援します。
　安全衛生大会など県内の事業所が一堂に集まり交流を図る機会もあり、とてもアットホームな職場です。

1名

0名

工場生産技能員

　業 務 内 容
　岩手県産の木材(サクラを主にナラ・ブナ等、様々な樹種)を使用して燻製用のスモークチップ・スモーク
　ウッドを製造し、全国のハム会社様等へ販売しています。
　また、製紙会社様へ納品する製紙用チップを製造しています。

0名

15名(男性14名・女性1名)

9,000万円

http://www.shorin.thyme.jp

0193-86-3525

kimura@sinsei-s.co.jp

年1回

年2回

8:00～17:00　休憩90分

第2・第4土曜日、日曜日、祝日、お盆、年末年始

通勤手当

※中途採用を含む

製造業

株式会社昭林 山田工場
製紙用チップ・燻製用チップ・スモークウッドの製造、原木買入・販売

森林資源を育み・持続性のある資源活用に
取り組んでいます

山田町豊間根第9地割86番地2

盛岡本社(盛岡市)、宮古営業所(山田町)、
遠野営業所(遠野市)、越生工場(埼玉県)

小林　拓夫
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卸売業，小売業

びはん株式会社
スーパーマーケット

私たちは商いを通じて地域社会に貢献します 山田町中央町5番6号

オール店：山田町川向町
豊間根店：山田町豊間根

間瀬　慶蔵

0名

103名（男性25名、女性78名）

5,000万円

https://yamadabihan.jp

0193-65-8233

bihankabu@abeam.ocn.ne.jp

年1回

年2回

7:00～21:00のうち8時間
休憩60分

年間休日105日(月8～9日)他休暇制度あり

通勤手当、資格取得補助、退職金共済他

※中途採用を含む

　職 場 紹 介
　山田町でスーパーマーケットを2店舗営業しており、若い方からお年を召した方まで働いております。
　経営理念の「私たちは商いを通じて地域社会に貢献します」を心がけて全従業員一丸となり、営業して
　おります。

　会社からのメッセージ
　びはんグループの各会社と連携し、山田町の魅力を発信し、他の地域からも山田町を訪れていただける
　ようになることを目指す、共に働いていただける方を求めております。

1名

0名

販売職

　業 務 内 容
　自社の開発商品や地域の商品サービスを活用し、食料品、雑貨等を販売するスーパーマーケットです。
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　職 場 紹 介
　工場内は空調管理され、騒音対策・整理整頓が徹底しており、とても働きやすい環境です。
　仕事は先輩社員が詳しく丁寧に教えますので、安心して働けます。

　会社からのメッセージ
　モバイル各種・自動車・電化製品等に使用されるコネクタ用端子を山田町で製造し、国内・海外で幅広く
　使用されることで人々の生活を支えていきたいと思っています。
　製造技術を将来に繋げ更に発展させ、岩手の技術で日本のモノづくりを一緒に支えていきましょう。

3名

2名

金型メンテナンス、部品加工、
プレスオペレーター等

　業 務 内 容
　各種モバイル品・家電・自動車に必要な、電源・信号を伝えるコネクタ用の端子を高速プレス機と金型を
　使用して昼夜大量に生産し、国内のお客様へ納品しております。
　また、金型も自社で設計・製作し、日々技術の積み上げと新しい加工技術に挑戦しています。

2名

88名（男性67名　女性21名）

4,000万円

http://fuji-pms.com

0193-83-5963(総務課　佐々木)

ma-sasaki@fuji-pms.co.jp

年1回

年2回

①8:30～17:30/②20:00～5:00　休憩70分

週休2日制(土・日)、お盆、年末年始、育児介護
休業制度、介護休暇等

通勤手当(上限21千円)、住宅手当、家族手当、
慶弔休暇制度、必要資格取得補助

※中途採用を含む

製造業

株式会社富士工業
　コネクター用端子の製造、プレス金型・プレス金型部品の製造

金型設計から金型製作、ファ－ストトライまで30日
試作、量産まで対応いたします！

山田町豊間根7-4-10

いわき工場(福島県いわき市)

佐々木　勇太
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建設業

株式会社港建設
　道路・上下水道等ライフラインをはじめとした公共土木工事
　土地造成や駐車場・フェンスといった外構などの民間建設工事

　地域の為に、地域と共に５０年 山田町船越6-32-93

－

港　栄樹

0名

18名(男性16名・女性2名)

2,000万円

－

0193-84-3939(総務部)

minato-ken@maroon.plala.or.jp

年1回

年2回

8:00～17:00　休憩100分

変形労働時間制(年間休日100日)
土曜日・日曜日他指定休業日、育児介護
休暇制度等

資格取得補助、各種研修会・講習会への
参加推奨

※中途採用を含む

　職 場 紹 介
　地域に根差している会社として、周辺地域の整備や維持作業をはじめ、地元の小学校や中学校での重
　機乗車体験といった体験学習への協力や、中高校生のインターンシップの受入も行っています。
　山田町や宮古市他周辺市町村での仕事を行っており、外での作業が主ですが、休憩所を設けたりして
　職場の環境改善を行い、社員でバ―ベキュ―をして親睦を深める事などしています。

　会社からのメッセージ
　建設業は地図に残る仕事と言われています。私達が作った物が人の役に立ち、人を守るということに
　誇りを持っています。その誇りを実現させるために、会社の仲間と協力して良い物を作りあげるのが
　私達の生きがい・やりがいです。
　当社では、資格や免許取得のための教育にも力を入れています。
　地域のために、一緒に建設業をやってみませんか。

0名

2名

施工管理技士見習い、オペレーター、事務

　業 務 内 容
　岩手県及び山田町等の近隣市町村発注の公共事業における元請工事や下請工事、また土地・宅地造成
　工事や舗装・フェンス等の道路やお家周りの工事といった民間工事を行っています。
　主に道路や上下水道といった生活に係るライフライン工事や公園・海水浴場等の維持作業、台風等の
　災害対応を行っており、地域の生活に係る仕事をしています。
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医療，福祉

社会福祉法人山田町社会福祉協議会
地域福祉事業・相談支援事業・介護保険事業

わたしたちは応援します！
あなたの笑顔が見たいから！

山田町山田第15地割82番地2

-

箱石　紅子

1名

65名（男性15名　女性50名）

100万円

http://www.yamada-shakyo.or.jp

0193-82-3841（総務課　黒澤）

y-shakyo@yamada-shakyo.or.jp

年1回

年2回（6月、12月）

8：30～17：15（休憩60分含む）

年間休日106日、夏季休暇3日、冬季休暇4日、
育児介護休業制度

扶養手当、住居手当、通勤手当、資格手当あり

※中途採用を含む

　職 場 紹 介
　平成28年に事務所を新築し、ワンフロアで仕事をしています。女性の割合が高く、育児休業・育児休暇等
　の休暇制度があり女性が仕事をしやすい環境が整っております。月に一度の環境作業では、社協沿道の清
　掃を行い、環境美化活動を行っております。また、女性らしく働くためのキャリアアップ研修の取組とし
　て、女性職員を対象とした体操教室や研修等を行っています。

　会社からのメッセージ
　誰もが地域の一員としてその人らしく安心して住み続けられる地域共生社会の実現にむけたまちづくりを
　目指して、令和5年度に「第五次地域福祉活動計画」を策定し、公的サービスだけでは対応しきれない、
　地域の福祉課題の解決に取り組んでおります。

0名

0名

看護師、ホームヘルパー

　業 務 内 容
　「私たちは応援します！あなたの笑顔が見たいから！」「いつも笑顔で　安心あったか　愛ある介護」を
　理念に掲げ地域で支え合う福祉活動を進めています。訪問介護、訪問入浴、高齢者等の見守り支援、地域
　福祉を解決するサービスの開発や仕組みづくり、ボランティア活動のサポートを実施しています。

93



山田町

所 在 地

他 事 業 所

代 表 者

従 業 員 数

資 本 金

ホームページ

Ｔ Ｅ Ｌ

メ ー ル

昇 給

賞 与

勤 務 時 間

休 日 ･ 休 暇

福 利 厚 生

採 用 状 況

令和4年度

令和5年度

令和6年度

採用予定職種

　職 場 紹 介
　・8:30から仕事が始まり、部門毎に朝礼をして今日の仕事の確認をします。
　・夜勤がある部門は、19:10から仕事の状況を引き継いで仕事を始めます。
　・産休、育休、勤続年数によるリフレッシュ休暇など、各種休暇制度があります。
　・永年勤続表彰制度があり、10年毎に表彰され報奨金が支給されます。
　・入社後は、若い先輩たちが、丁寧に少しずつ、できるようになるまで繰り返し教えています。

　会社からのメッセージ
　経済産業省から「地域未来牽引企業」に選出されました。スマートフォンや自動車は年々小型化・高性
　能化が進み、部品作りも難しくなっていますが、新たな技術に挑戦してより良い製品でお客様のご要望
　にお応えしています。これからも地域の皆さんへの感謝を忘れず、地域を活性化し牽引できるように頑
　張ります。和田工業で一緒に仕事をしましょう！

12名

5名

営業、製造、生産管理

　業 務 内 容
　当社では、プレス機械や工作機械を使って電子部品を作っています。例えば、自動車のエアバッグの部
　品や、スマートフォンの充電する部分の部品などです。当社の電子部品は、皆さんの生活に欠かせない
　ものになっており、日本国内だけでなく、世界中に輸出され、世界中で利用されています。

11名

130名（男性94名　女性36名）

9,500万円

https://www.wadakogyo.co.jp/

0193-86-3211

info@wadakogyo.co.jp

年1回

年2回

8:30～17:30　休憩60分
(交替勤務の場合　19:10～4:10)

年間休日118日、土日完全週休2日制、夏季
休暇(お盆)、冬季休暇(年末年始)、GW(5月連
休)、慶弔特別休暇・リフレッシュ休暇・育児介
護休業制度あり

通勤手当、雇用・労災・健康保険加入、退職
金制度(勤続3年以上)、制服(上下・夏冬)支
給、安全靴支給、永年勤続表彰報奨金

※中途採用を含む

製造業

和田工業株式会社 東北工場
　電子部品(コネクタ)の製造

　「地域未来牽引企業」に選出されました！ 山田町石峠3-17-4

本社(神奈川県横浜市)

相馬　秀樹
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