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（ 1 3 : 1 5 受 付 開 始 ）

多目的ホール岩手教育会館
（盛岡市大通一丁目1番16号）
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主催：岩手県 事務局：いわて働き方改革サポートデスク [ ジョブカフェいわて内 ] 後援：いわてで働こう推進協議会

いわて働き方改革サポートデスク(ジョブカフェいわて内)

TEL：019-621-1171 FAX：019-606-3702 jinzai@jobcafe-i.jp
参加申込

お問合せ先

※定員に達した場合は事前に申込を締め切る場合がありますので、お早めにお申し込みください
（余席がある場合は当日参加も可能）。

※本イベントの一部に、経済産業省 令和６年度人権教育・啓発活動支援委託事業が含まれます。

[申込締切] 2024年12月9日(月)

定員100名・参加無料

AWARD授賞式＆受賞企業の事例紹介

いわて働き方改革AWARD2024にエントリーした企業のなかから、
取り組み意欲の高い企業を表彰します。

いわて働き方改革AWARD授賞式

受賞企業による事例紹介

最優秀賞 優秀賞

基調講演

1996年、神戸大学大学院経営学研究科博士後期課程修了、博士（経営
学）。2008年より現職。13年〜15年、マサチューセッツ工科大学スロー
ン経営大学院客員研究員。20年度まで、経済産業省ダイバーシティ経営
企業 100選／プライム運営委員。21年度は同省の人的資本経営の実現に
向けた検討会委員。ダイバーシティ研究の国内第一人者。
著書に『ダイバシティ・マネジメント』（2005年、白桃書房、経営行動
科学学会「優秀研究賞」受賞）など。

早稲田大学商学学術院（大学院商学研究科）
教授（国際経営論）谷口真美氏

「多様性をいかす」

Session1 Session2



所属団体名
(会社名等)

所在地

〒

TEL FAX

申込担当者
所属・役職

申込担当者
氏名

ふりがな

申込担当者
メールアドレス

※ご記入いただいた情報は次の目的においてのみ使用し、その他には使用いたしません。
①実施にともなう参加者等への連絡のため ②個人を特定しない統計情報の作成のため ③同様のセミナー・イベント等のご案内のため

参加者：
所属（部署等）・役職 氏名

1

ふりがな

2

ふりがな

3

ふりがな

申込日： 月 日

お申し込みの注意点（お申し込みの前に再度ご確認ください）
・定員を超えた場合は、キャンセル待ちでお申し込みをお受けいたします。※キャンセルが出次第、順次ご案内をいたします。

・開催中、参加者の様子を撮影する場合がありますので、あらかじめご了承ください。 ※主催者が作成する報告書等へ掲載する場合があります。

「いわて働き方改革AWARD2024」参加申込書
FAX:019-606-3702jinzai@jobcafe-i.jpジョブカフェいわて 行

・申込書を受信後、お申込担当者様に折り返しご連絡を差し上げます。
3日以上連絡のない場合には、通信状況等により届いていない可能性もありますのでお手数ですがお電話ください。
ジョブカフェいわて ☎019-621-1171

・やむを得ず参加をキャンセルする場合は、速やかにご連絡ください。
※他の参加希望の方へのご案内のためご協力をお願いします。

お申し込み後の流れ：
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