
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.調査の目的 

   新規高等学校卒業者の減少に伴い二戸管内への就職者数の低下が懸念されており、

二戸地域の将来を担う人材の確保が課題となっている。 

 そのため、管内高校生の就職及び進学に対する意向調査を実施した上で、関係機関と

連携した管内就職促進、定着に向けた取り組みを行うことを目的とする。 

 

2.調査の概要 

  

 (1)調査対象：令和８年３月卒業の高校３年生 

 (2)調査期間：令和８年１月～２月 

 (3)調査方法：各高等学校を通じて依頼 

 

3.調査の結果 

  

 回答数    ２６９ 人 

 

4.調査対象学校 

 

  ・福岡高等学校（普通科・定時制）  

・北桜高等学校（総合校舎・工業校舎） 

  ・伊保内高等学校          

・軽米高等学校 

 

 

 

 

県北広域振興局経営企画部二戸地域振興センター 

二戸地域高校生 

意 向 調 査 結 果 
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【全体回答】 

問１ あなたの高校卒業後の進路（予定を含む）を教えてください。 

【全体】 

 

 

 

 

 

【男子】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

【女子】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ｎｏ. 項  目 回答数 

1 大学進学 107 

2 短大・専門学校へ進学 73 

3 民間企業へ就職 72 

4 公務員へ就職 12 

5 家業を継ぐ 0 

6 未定 5 

7 無回答 0 

合  計 269 

Ｎｏ. 項  目 回答数 

1 大学進学 54 

2 短大・専門学校へ進学 34 

3 民間企業へ就職 45 

4 公務員へ就職 7 

5 家業を継ぐ 0 

6 未定 1 

7 無回答 0 

合  計 141 

Ｎｏ. 項  目 回答数 

1 大学進学 53 

2 短大・専門学校へ進学 39 

3 民間企業へ就職 27 

4 公務員へ就職 5 

5 家業を継ぐ 0 

6 未定 4 

7 無回答 0 

合  計 128 

大学進学

40%

短大・専門

学校へ進

学

27%

民間企業

へ就職

27%

公務員へ

就職

4%

未定

2%
【全体】

大学進学

38%

短大・専門

学校へ進

学

24%

民間企業

へ就職

32%

公務員

へ就職

5%

未定

1%
【男子】

大学進学

41%

短大・専門

学校へ進

学

31%

民間企業

へ就職

21%

公務員

へ就職

4%

未定

3%
【女子】
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【就職者 回答】 

問２ 就職する地域を教えてください。 

 

 

 

 

  

  

 

【男子】 

  

 

 

 

 

 

 

【女子】 

 

 

 

 

 

 

 

Ｎｏ. 項  目 回答数 

1 二戸地域 46 

2 岩手県内 11 

3 岩手県外 27 

4 無回答 0 

合  計 84 

Ｎｏ. 項  目 回答数 

1 二戸地域 20 

2 岩手県内 8 

3 岩手県外 24 

4 無回答 0 

合  計 52 

Ｎｏ. 項  目 回答数 

1 二戸地域 26 

2 岩手県内 3 

3 岩手県外 3 

4 無回答 0 

合計 32 

二戸地域

55%

岩手県内

13%

岩手県外

32%

【全体】

二戸地域

81%

岩手県内

10%

岩手県外

9%

【女子】

二戸地域

39%

岩手県内

15%

岩手県外

46%

【男子】
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【岩手県内 就職する具体的な地域】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【岩手県外 就職する具体的な地域】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6

5

4

2 2 2

1 1 1

0

1

2

3

4

5

6

7

東京都 宮城県 青森県 秋田県 茨城県 神奈川県 東北６県内 栃木県 関東

岩手県外（都道府県）

4

1 1 1

0

0.5

1

1.5

2

2.5

3

3.5

4

4.5

盛岡市 岩手町 滝沢市 花巻市

岩手県内（市町村）



- 4 - 

 

問３ 就職する職業を教えてください。 

産業 No. 項   目 回答数 

農
業
・林
業 

・漁
業 

1 農業にかかわる仕事（米農家、畑作農家、酪農家、養豚家、農協職員など） 1 

2 林業に係る仕事（製材業、木工制作、測量士、森林作業員など） 1 

3 漁業にかかわる仕事（漁師、水産加工業、養殖業、漁協職員など） 0 

技
術
職 

4 工場など生産現場での技能職（機械部品製造、縫製業、食料品製造業など） 30 

5 機械・電気（自動車整備士、電気工事作業員など） 13 

6 建築関係（建築士、大工、左官、とび職、塗装工、配管工など） 3 

7 コンピューター（システムエンジニア、プログラマーなど） 1 

事
務
職 

8 総務・経理事務 1 

9 受付事務 0 

職
人
的
、
専
門
的
な 

仕
事 

10 理容師、美容師、トリマー、ネイリスト、理美容に関わる仕事 1 

11 料理人、パティシエ 1 

12 通訳、翻訳 0 

13 伝統工芸に係る仕事 0 

販
売
や
接
客
、
サ
ー
ビ
ス
に
か
か
わ
る
仕
事 

14 販売員（デパートやスーパーの店員など 8 

15 ホテル関係（ホテルマン、ウエイトレスなど） 1 

16 旅行会社関係（CA、添乗員、ツアープランナーなど） 0 

17 飲食店関係（ホールスタッフなど） 0 

18 販売営業関係（自動車セールス、住宅販売など） 0 

19 金融、保険、不動産関係（銀行、保険、不動産セールスなど） 0 

20 商品開発、貿易関係（商社、海運） 0 

21 警備員 0 

管
理
的 

職
業 

22 会社の経営者 0 

23 政治家、議会議員 0 

運
輸
や
通
信
に 

か
か
わ
る
仕
事 

24 トラックの運転手（物流、配達） 0 

25 タクシー・バスの運転手 0 

26 電車、新幹線の運転手 0 

27 パイロット、航海士 0 

公
務
に
か

か
わ
る
仕

事 

28 警察官、消防官、自衛官 6 

29 国家公務員（省庁職員、裁判所職員、労働基準監督官、外交官など） 0 
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30 地方公務員（都道府県庁職員、市町村職員など） 5 

医
療
や
福
祉
に 

か
か
わ
る
仕
事 

31 医師（歯科医師、獣医なども含む） 0 

32 看護師、助産師 0 

33 技師（レントゲン技師など） 0 

34 薬剤師、栄養士 0 

35 医療事務 0 

36 ケースワーカー、心理カウンセラー 0 

37 介護ヘルパー、介護補助スタッフ、理学療法士など 11 

法
律
な
ど
に 

か
か
わ
る
専
門
職 

38 弁護士、検事、裁判官 0 

39 税理士、会計士、司法書士、行政書士 0 

教
育
関
係 

40 教員（小・中・高校教員など） 0 

41 保育士や幼稚園の先生 0 

42 塾講師 0 

43 研究者、大学教授、大学教職員 0 

芸
能
・マ
ス
コ
ミ
に 

か
か
わ
る
仕
事 

44 記者、ジャーナリスト、アナウンサー、リポーター 0 

45 タレント（歌手、お笑い芸人など）、YouTubeｒ 0 

46 役者（俳優、女優）、声優 0 

47 技術スタッフ（カメラマン、音声、照明など） 0 

芸
術
、
ス
ポ
ー
ツ
に 

か
か
わ
る
仕
事 

48 デザイナー、スタイリスト 0 

49 作家、マンガ家、画家 0 

50 プロスポーツ選手 0 

51 音楽家（演奏家、作曲家など） 0 

52 ゲームクリエイター（プランナー、グラフィックデザイナーなど） 0 

そ
の
他 

53 専業主婦、主夫 0 

54 自分で起業する、会社を立ち上げる 0 

55 その他 1 

56 まだ決まっていない 0 

合    計 
84 
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55 その他

15 ホテル関係（ホテルマン、ウエイトレスなど）

11 料理人、パティシエ

10 理容師、美容師、トリマー、ネイリスト、理美容に関

わる仕事

8 総務・経理事務

7 コンピューター（システムエンジニア、プログラマーな

ど）

2 林業に係る仕事（製材業、木工制作、測量士、森林作

業員など）

1 農業にかかわる仕事（米農家、畑作農家、酪農家、養

豚家、農協職員など）

6 建築関係（建築士、大工、左官、とび職、塗装工、配

管工など）

30 地方公務員（都道府県庁職員、市町村職員など）

28 警察官、消防官、自衛官

14 販売員（デパートやスーパーの店員など

37 介護ヘルパー、介護補助スタッフ、理学療法士など

5 機械・電気（自動車整備士、電気工事作業員など）

4 工場など生産現場での技能職（機械部品製造、縫製

業、食料品製造業など）

【就職する職業】
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問４ 就職する地域を決めた理由を教えてください。（複数回答可） 

No. 項目 回答数 

1 実家から通えるから 33 

2 地元が好きだから 11 

3 地元でやりたい仕事、働きたい企業があるから 18 

4 地元から離れたいから 7 

5 都会で働きたいから 10 

6 地元に希望する仕事、企業がないから 5 

7 受かった就職先がたまたまその地域の会社だったから 7 

8 場所にこだわりはないから 12 

9 その他 5 

合計 108 

【その他回答】 

・実家からそんなに離れていない  ・給与がよいから 

 

5

12

7

5

10

7

18

11

33

0 5 10 15 20 25 30 35

その他

場所にこだわりはないから

受かった就職先がたまたまその地域の会社だったから

地元に希望する仕事、企業がないから

都会で働きたいから

地元から離れたいから

地元でやりたい仕事、働きたい企業があるから

地元が好きだから

実家から通えるから

【就職する地域を決めた理由】
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問５ 就職先を決める際に重視したことは何ですか。（複数回答可） 

Ｎｏ. 項目 回答数 

1 賃金が良い 22 

2 福利厚生が充実している（休暇が取りやすい、手当がしっかりしている等） 40 

3 プライベートが充実できる 17 

4 自分の知識や能力が生かせる 13 

5 地元で働ける、地元から通える 29 

6 都会で働ける、都会に近い 5 

7 仕事内容や職種 28 

8 職場の雰囲気 34 

9 企業の知名度や規模 7 

10 将来性、安定性 20 

11 先輩や知人が働いている 12 

12 家庭の事情 1 

13 その他 1 

合計 229 

【その他回答】 

 ・休みが多い   ・地域貢献しているため   ・公務員になりたかった  ・配属先が二戸地域だった 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

22

40

17

13

29

5

28

34

7

20

12

1

1

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

賃金が良い

福利厚生が充実している

プライベートが充実できる

自分の知識や能力が生かせる

地元で働ける、地元から通える

都会で働ける、都会に近い

仕事内容や職種

職場の雰囲気

企業の知名度や規模

将来性、安定性

先輩や知人が働いている

家庭の事情

その他

【就職した際に重視したこと】
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問 6 働きたいと思う企業を知ったきっかけは何ですか。（複数回答可） 

Ｎｏ. 項目 回答数 

1 就業体験・インターンシップ 27 

2 企業人による出前講座（社会人講話） 9 

3 地元企業訪問ツアー（二戸管内事業所見学） 5 

4 カシオペアしごとフェア・メッセ（合同企業説明会・企業 PR イベント） 13 

5 応募前職場見学 28 

6 家族・知人からの情報 19 

7 先生からの情報提供 20 

8 インターネット 15 

9 先輩や友人が働いている 4 

10 家族が働いている 3 

11 居住地の近隣にある 3 

12 テレビ・ラジオ CM 5 

13 その他 2 

合計 153 

【その他回答】  

・アルバイトをしていたから 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

27

9

5

13

28

19

20

15

4

3

3

5

2

0 5 10 15 20 25 30

就業体験・インターンシップ

企業人による出前講座

地元企業訪問ツアー

カシオペアしごとフェア・メッセ

応募前職場見学

家族・知人からの情報

先生からの情報提供

インターネット

先輩や友人が働いている

家族が働いている

居住地の近隣にある

テレビ・ラジオCM

その他

【働きたいと思う企業を知ったきっかけ】
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問 7 就職先を決める上で、誰の意見を参考にしましたか？ 

【全体】 

 

 

 

 

 

【男子】 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【女子】 

  

 

 

 

No. 項  目 回答数 

1 親、家族 31 

2 先生 13 

3 先輩、知人 4 

4 自分の意思 33 

5 その他 2 

6 無回答 1 

合  計 84 

No. 項  目 回答数 

1 親、家族 13 

2 先生 9 

3 先輩、知人 3 

4 自分の意思 25 

5 その他 1 

6 無回答 1 

合  計 52 

No. 項  目 回答数 

1 親、家族 18 

2 先生 4 

3 先輩、知人 1 

4 自分の意思 8 

5 その他 1 

6 無回答 0 

合  計 32 

親、家族

37%

先生

16%先輩、知

人

5%

自分の意

思

40%

その他

2%
【全体】

親、家族

25%

先生

18%

先輩、

知人

6%

自分の意

思

49%

その他

2%
【男子】

親、家族

56%
先生

13%

先輩、知

人

3%

自分の意

思

25%

その他

3%
【女子】
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【進学者 回答】 

問 8 進学する地域を教えてください。 

【全体】 

Ｎｏ. 項  目 回答数 

1 二戸地域 10 

2 岩手県内 81 

3 岩手県外 89 

4 無回答 0 

合  計 180 

 

 

 

 

 

 

【男子】 

Ｎｏ. 項  目 回答数 

1 二戸地域 5 

2 岩手県内 38 

3 岩手県外 45 

4 無回答 0 

合計 88 

 

 

 

 

 

 

【女子】 

Ｎｏ. 項  目 回答数 

1 二戸地域 5 

2 岩手県内 43 

3 岩手県外 44 

4 無回答 0 

合計 92 

 

 

 

 

 

二戸地域

6%

岩手県内

45%

岩手県外

49%

【全体】

二戸地域

5%

岩手県内

47%

岩手県外

48%

【女子】

二戸地域

6%

岩手県内

43%

岩手県外

51%

【男子】
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【岩手県内 進学する具体的な地域】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【岩手県外 進学する具体的な地域】 
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問 9 進学先を卒業したあと、就きたい職業を教えてください。（複数回答可） 

産業 No. 項   目 回答数 

農
業
・林
業 

・漁
業 

1 農業にかかわる仕事（米農家、畑作農家、酪農家、養豚家、農協職員など） 7 

2 林業に係る仕事（製材業、木工制作、測量士、森林作業員など） 2 

3 漁業にかかわる仕事（漁師、水産加工業、養殖業、漁協職員など） 0 

技
術
職 

4 工場など生産現場での技能職（機械部品製造、縫製業、食料品製造業など） 3 

5 機械・電気（自動車整備士、電気工事作業員など） 6 

6 建築関係（建築士、大工、左官、とび職、塗装工、配管工など） 8 

7 コンピューター（システムエンジニア、プログラマーなど） 14 

事
務
職 

8 総務・経理事務 7 

9 受付事務 5 

職
人
的
、
専
門
的
な 

仕
事 

10 理容師、美容師、トリマー、ネイリスト、理美容に関わる仕事 11 

11 料理人、パティシエ 5 

12 通訳、翻訳 7 

13 伝統工芸に係る仕事 4 

販
売
や
接
客
、
サ
ー
ビ
ス
に
か
か
わ
る
仕
事 

14 販売員（デパートやスーパーの店員など 6 

15 ホテル関係（ホテルマン、ウエイトレスなど） 8 

16 旅行会社関係（CA、添乗員、ツアープランナーなど） 4 

17 飲食店関係（ホールスタッフなど） 6 

18 販売営業関係（自動車セールス、住宅販売など） 3 

19 金融、保険、不動産関係（銀行、保険、不動産セールスなど） 11 

20 商品開発、貿易関係（商社、海運） 6 

21 警備員 1 

管
理
的 

職
業 

22 会社の経営者 7 

23 政治家、議会議員 2 

運
輸
や
通
信
に 

か
か
わ
る
仕
事 

24 トラックの運転手（物流、配達） 2 

25 タクシー・バスの運転手 1 

26 電車、新幹線の運転手 1 

27 パイロット、航海士 0 

公
務
に
か

か
わ
る
仕

事 

28 警察官、消防官、自衛官 6 

29 国家公務員（省庁職員、裁判所職員、労働基準監督官、外交官など） 10 
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30 地方公務員（都道府県庁職員、市町村職員など） 29 

医
療
や
福
祉
に 

か
か
わ
る
仕
事 

31 医師（歯科医師、獣医なども含む） 0 

32 看護師、助産師 21 

33 技師（レントゲン技師など） 3 

34 薬剤師、栄養士 4 

35 医療事務 2 

36 ケースワーカー、心理カウンセラー 6 

37 介護ヘルパー、介護補助スタッフ、理学療法士など 13 

法
律
な
ど
に 

か
か
わ
る
専
門
職 

38 弁護士、検事、裁判官 0 

39 税理士、会計士、司法書士、行政書士 2 

教
育
関
係 

40 教員（小・中・高校教員など） 18 

41 保育士や幼稚園の先生 3 

42 塾講師 1 

43 研究者、大学教授、大学教職員 5 

芸
能
・マ
ス
コ
ミ
に 

か
か
わ
る
仕
事 

44 記者、ジャーナリスト、アナウンサー、リポーター 2 

45 タレント（歌手、お笑い芸人など）、YouTubeｒ 2 

46 役者（俳優、女優）、声優 0 

47 技術スタッフ（カメラマン、音声、照明など） 2 

芸
術
、
ス
ポ
ー
ツ
に 

か
か
わ
る
仕
事 

48 デザイナー、スタイリスト 6 

49 作家、マンガ家、画家 3 

50 プロスポーツ選手 0 

51 音楽家（演奏家、作曲家など） 6 

52 ゲームクリエイター（プランナー、グラフィックデザイナーなど） 7 

そ
の
他 

53 専業主婦、主夫 2 

54 自分で起業する、会社を立ち上げる 3 

55 その他 7 

56 まだ決まっていない 10 

合    計 310 

 

その他回答・・・・障がい児ディケアセンター等 
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4
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6

6

6

6
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6

6
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7

7

7

7

7

7

8

8
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10

11

11

13

14

18

21

29

0 20 40

21 警備員

42 塾講師

25 タクシー・バスの運転手

26 電車、新幹線の運転手

35 医療事務

44 記者、ジャーナリスト、アナウンサー、リポーター

47 技術スタッフ（カメラマン、音声、照明など）

23 政治家、議会議員

39 税理士、会計士、司法書士、行政書士

53 専業主婦、主夫

45 タレント（歌手、お笑い芸人など）、YouTubeｒ

24 トラックの運転手（物流、配達）

2 林業に係る仕事（製材業、木工制作、測量士、森林作業…

33 技師（レントゲン技師など）

4 工場など生産現場での技能職（機械部品製造、縫製業、…

49 作家、マンガ家、画家

54 自分で起業する、会社を立ち上げる

18 販売営業関係（自動車セールス、住宅販売など）

41 保育士や幼稚園の先生

13 伝統工芸に係る仕事

34 薬剤師、栄養士

16 旅行会社関係（CA、添乗員、ツアープランナーなど）

9 受付事務

43 研究者、大学教授、大学教職員

11 料理人、パティシエ

17 飲食店関係（ホールスタッフなど）

51 音楽家（演奏家、作曲家など）

5 機械・電気（自動車整備士、電気工事作業員など）

28 警察官、消防官、自衛官

36 ケースワーカー、心理カウンセラー

20 商品開発、貿易関係（商社、海運）

48 デザイナー、スタイリスト

14 販売員（デパートやスーパーの店員など

22 会社の経営者

52 ゲームクリエイター（プランナー、グラフィックデザイ…

8 総務・経理事務

55 その他

12 通訳、翻訳

1 農業にかかわる仕事（米農家、畑作農家、酪農家、養豚…

6 建築関係（建築士、大工、左官、とび職、塗装工、配管工…

15 ホテル関係（ホテルマン、ウエイトレスなど）

29 国家公務員（省庁職員、裁判所職員、労働基準監督…

56 まだ決まっていない

19 金融、保険、不動産関係（銀行、保険、不動産セールス…

10 理容師、美容師、トリマー、ネイリスト、理美容に関わる…

37 介護ヘルパー、介護補助スタッフ、理学療法士など

7 コンピューター（システムエンジニア、プログラマーなど）

40 教員（小・中・高校教員など）

32 看護師、助産師

30 地方公務員（都道府県庁職員、市町村職員など）

【卒業後に就きたい職業】
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問 10 進学先を卒業したあと、働きたい地域を教えてください。 

【全体】 

 

 

 

 

 

 

【男子】 

No. 項  目 回答数 

1 二戸地域 5 

2 岩手県内 14 

3 岩手県外 18 

4 未定 51 

5 無回答 0 

合  計 88 

 

 

 

 

 

【女子】 

 

 

 

 

 

 

No. 項  目 回答数 

1 二戸地域 16 

2 岩手県内 38 

3 岩手県外 40 

4 未定 86 

5 無回答 0 

合  計 180 

No. 項  目 回答数 

1 二戸地域 11 

2 岩手県内 24 

3 岩手県外 22 

4 未定 35 

5 無回答 0 

合  計 92 

二戸地域

9%

岩手県内

21%

岩手県外

22%

未定

48%

【全体】

二戸地域

6%

岩手県内

16%

岩手県外

20%
未定

58%

【男子】

二戸地域

12%

岩手県内

26%

岩手県外

24%

未定

38%

【女子】
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【岩手県内 進学先を卒業後に働きたい具体的な地域】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【岩手県外 進学先を卒業後に働きたい具体的な地域】 
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問 11 将来、二戸地域に戻りたい（Ｕターン）と思いますか？ 

その他回答・・・結婚したら戻りたい。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No. 項目 回答数 男子 女子 

1 卒業後、地元の企業等で働きたい 16 5 11 

2 卒業後、地元以外の地域で何年か働いてから地元に戻りたい 19 8 11 

3 

何かきっかけがあれば戻っても良い 

（家族の介護等が必要になったら） 
8 3 5 

何かきっかけがあれば戻っても良い 

（進学先で学んだことを活かせる企業があれば戻りたい） 
16 10 6 

何かきっかけがあれば戻っても良い 

（自分のスキルを活かせる企業があれば戻りたい） 
11 6 5 

4 定年したら戻りたい 3 1 2 

5 戻りたいとは思わない 35 20 15 

6 まだわからない 70 33 37 

7 その他 2 2 0 

合  計 180 88 92 

5

8

3

10

6

1

20

33

2

11

11

5

6

5

2

15

37

0 10 20 30 40 50 60 70 80

１ 卒業後、地元の企業等で働きたい

２ 卒業後、地元以外の地域で何年か働いてから地

元に戻りたい

３ 家族の介護等が必要になったら

３ 進学先で学んだことを活かせる企業があれば戻

りたい

３ 自分のスキルを活かせる企業があれば戻りたい

４ 定年したら戻りたい

５ 戻りたいとは思わない

６ まだわからない

７ その他

【二戸地域に戻りたいと思いますか】 男 女

16 

19 

8 

16 

70 

35 

3 

11 

2 
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問 12 就職先を決める際に重視することは何ですか。（複数回答可） 

Ｎｏ. 項目 回答数 

1 賃金が良い 122 

2 福利厚生が充実している（休暇が取りやすい、手当がしっかりしている等） 128 

3 プライベートが充実できる 97 

4 自分の知識や能力が生かせる 83 

5 地元で働ける、地元から通える 19 

6 都会で働ける、都会に近い 14 

7 仕事内容や職種 72 

8 職場の雰囲気 108 

9 企業の知名度や規模 17 

10 将来性、安定性 97 

11 先輩や知人が働いている 5 

12 家庭の事情 4 

13 その他 1 

合計 767 

【その他回答】 

 ・楽しい  ・理由なく普通に戻りたい 
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賃金が良い

福利厚生が充実している

プライベートが充実できる

自分の知識や能力が生かせる

地元で働ける、地元から通える

都会で働ける、都会に近い

仕事内容や職種

職場の雰囲気

企業の知名度や規模

将来性、安定性

先輩や知人が働いている

家庭の事情

その他

【就職を決める際に重視することは何ですか】
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問 13 地元企業を知る上で有効なことは何だと思いますか。（複数回答可） 

Ｎｏ. 項目 回答数 

1 就業体験・インターンシップ 120 

2 企業人による出前講座（社会人講話） 65 

3 地元企業訪問ツアー（二戸管内事業所見学） 45 

4 カシオペアしごとフェア・メッセ（合同企業説明会・企業 PR イベント） 39 

5 応募前職場見学 30 

6 家族・知人からの情報 52 

7 先生からの情報提供 48 

8 インターネット 99 

9 先輩や友人が働いている 39 

10 家族が働いている 27 

11 居住地の近隣にある 18 

12 テレビ・ラジオ CM 27 

13 その他 0 

合計 609 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

120

65
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39

30

52

48

99

39

27

18

27

0

0 20 40 60 80 100 120 140

就業体験・インターンシップ

企業人による出前講座

地元企業訪問ツアー

カシオペアしごとフェア・メッセ

応募前職場見学

家族・知人からの情報

先生からの情報提供

インターネット

先輩や友人が働いている

家族が働いている

居住地の近隣にある

テレビ・ラジオCM

その他

【地元企業を知る上で有効なことは何だと思いますか】
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【全員回答】 

問 14 就職を考える上で行政や学校にしてほしいこと（してほしかったこと）はありますか。 

・ インターンシップの回数を増やしていろいろな仕事を体験できるようにしてほしい（複数回答） 

・ パンフレットの種類をもう少し増やしたら選びやすいと思う（複数回答） 

・ 実際に働いている人のお話を伺える機会が増えればよい（複数回答） 

・ どんな職業があるのかをもっと幅広く教えてほしかった（複数回答） 

・ 職場見学ができる時間やイベントを増やしてほしい（複数回答） 

・ 企業見学をもう少し増やした方がよいと思う（複数回答） 

・ 職業人講話のような活動を続けてほしい（複数回答） 

・ 様々な地域のお仕事について知れる（複数回答） 

・ 出前講座をもっと取り入れてほしい（複数回答） 

・ 就業体験に参加してみたい（複数回答） 

・ より詳しい情報の提供（複数回答） 

・ 就職する人にとっては、早い段階で地元の人の話を聞くことで幅が広まり将来を考えるきっかけにもな

ると思う 

・ 仕事内容は良いことも悪いこともオープンにし、悪い面の改善案などを公開してほしい 

・ 県内にある大学や専門学校のパンフレットなどを置いてくれていたらうれしかった 

・ 税金だったり、週休二日制などの制度を学生のうちに授業などでやってほしい 

・ 紙の資料ではなく、企業の情報をすべてスマホで見れるようにしてほしい 

・ 出前講座やカシオペアしごとフェア、メッセに来る企業を増やしてほしい 

・ 「なんとなく」進学・就職するという高校生の状況を変えてほしい 

・ 職種ごとで、こういう人がこういう仕事にあっていると知る機会 

・ 県内にある企業だけではなく県外の企業も見に行きたかった 

・ 就職までの過程や流れを高校生や大学生のうちに伝えること 

・ 学校求人以外からも応募しやすいようにしてほしかった 

・ その人にあった就職先などの情報をお知らせしてほしい 

・ 働く人の本音やリアルな生活を知る機会がほしかった 

・ もう少しアドバイス（面接以外）などが欲しかった 

・ 自分の希望に合う企業を一緒に探してほしい 

・ 就活の面接や筆記の練習をしてくれるといい 

・ インターンなどでかかる交通費などの補助 

・ 会社の仕組みについてもっと教えてほしい 

・ 就職活動にもっと熱心に取り組んでほしい 

・ もっと医療系の職場訪問を増やしてほしい 

・ 働ける企業の一覧を見れると選びやすい 

・ まだ今は就職について考えられないです 

・ 職場の一番若い人と話す機会がほしい 

・ 制度や選ぶ際に気をつけることなど 

・ ネットワークを広げる機会を増やす 

・ 使える制度・仕組みなどの情報提供  

・ 悩みに寄り添う制度を充実させる  

・ 紹介する企業を増やしてほしい  

・ もっと様々な職を見たかった 

・ 引っ越しの補助金がほしい 

・ 適性検査等の詳しい説明  

・ マイナーな仕事の紹介 

・ 探究のサポート 

・ 面談 
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問 15 二戸地域の企業に対して、望むことや期待すること、知りたいこと等はありますか。 

・ 自らたくさん発信していく、何をしている企業なのかなど情報を発信する（複数回答） 

・ 二戸は美しくあってほしいので後継者を見つけて存続してほしい（複数回答） 

・ 飲食店、ショッピングモールなどお店を増やしイベントを増やす（複数回答） 

・ 地域の若者が安心して長く働ける環境づくりを期待している（複数回答） 

・ 若手の意見をもっと聞いてほしい、寄り添ってほしい（複数回答） 

・ 中高生の人がその企業を知る機会を増やしてほしい（複数回答） 

・ それぞれの企業がどのような場所で活躍しているか（複数回答） 

・ 良い職場関係や環境、福利厚生を充実させること（複数回答） 

・ 働きやすさやサポートが充実していてほしい（複数回答） 

・ 二戸地域の企業の認知度が上がってほしい（複数回答） 

・ テレビやラジオ、ＳＮＳを活用した情報提供（複数回答） 

・ 各企業の強みを県内外に発信してほしい（複数回答） 

・ 二戸の特産品が全国に広まってほしい（複数回答） 

・ 職場体験の機会を増やす（複数回答） 

・ 賃金を上げてほしい（複数回答） 

・ 若者が働いているイメージがつきにくいため、若者がどのように働いているかを知れるといいと思う 

・ 高卒、大卒、持っている資格等で就職後どのような違いがあるのかを知りたい 

・ あまちゃんマラソン的なマラソンや駅伝などイベントを開催してほしい 

・ 人手不足により一人あたりの仕事を増やしすぎていないか 

・ 二戸地域にどんな企業があるのか一覧にしてほしい 

・ その企業で働くことのメリット、魅力を知りたい 

・ スポーツなどに関わる取組を広げてほしい 

・ 国際関係の仕事が何かしら一つはほしい 

・ 若者が活躍できる場所を増やしてほしい 

・ まだ今は就職について考えられないです 

・ 地元で就職することの魅力を知りたい 

・ 全国に二戸を知ってもらいたいと思う 

・ 福祉施設の研修を増やしてほしい 

・ もっと様々なジャンルが欲しい 

・ より活発な地域になってほしい 

・ 地元の特色を活かす 

・ 二戸市と企業の連携 

・ 短期バイトの受入 

・ 地域の活性化 
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問 16 若者が暮らしやすい地域にするためにはどのような取組が必要だと思いますか。 

・ 図書館やシビックセンターは早く閉まってしまうので放課後 19 時や 20 時まで勉強できる施設が必要

だと思う（複数回答） 

・ 地域内で買い物を済ませることができたり、最近の新しいものが売っている地域(複数回答) 

・ 勉強スペース又は飲食店等の若者がよく行く場が、もう少し増えるような取組（複数回答） 

・ インターネット等を使って都市部の仕事を地域でも行えるようにする取組（複数回答） 

・ 遊べる施設やカフェなどのおしゃれな飲食店を多くしてほしい（複数回答） 

・ 若者と定期的に意見交流するなどしてニーズを聞くこと（複数回答） 

・ 住んでいて楽しいと思えるよう色々な施設を増やす（複数回答） 

・ 学校の近くにコンビニや飲食店などお店を増やす（複数回答） 

・ 商業施設（スタバなど）、遊ぶところを増やす（複数回答） 

・ 住みやすい、地域に居やすい環境づくり（複数回答） 

・ ゲームセンターや娯楽を増やしてほしい（複数回答） 

・ お金の補助（進学したり、移動したり）(複数回答) 

・ 若者が働きやすい環境を整えること（複数回答） 

・ スポーツ施設などを充実してほしい（複数回答） 

・ 奨学金、生活支援金を充実させる（複数回答） 

・ 交通便の良さ、アクセスの良さ（複数回答） 

・ 子育て支援などに力をいれる（複数回答） 

・ 交通、デジタル環境の整備（複数回答） 

・ 公園や休むところを増やす（複数回答） 

・ 若者の遊べる場所の確保（複数回答） 

・ 大学や専門学校の誘致（複数回答） 

・ 働く場所があればいい（複数回答） 

・ 道路整備をしてほしい（複数回答） 

・ イベント・お祭り実施（複数回答） 

・ 空き地の有効活用（複数回答） 

・ 地域発展、活性化（複数回答） 

・ 福利厚生の充実（複数回答） 

・ 地域人口の増加（複数回答） 

・ 賃金を高くする（複数回答） 

・ 二戸や岩手のＵターン率や地元に残る学生が少ないのは、行く場所や遊ぶ場所ないからだ。福利厚生

や職場の環境がいくら整っていたとしてもデメリットのほうが大きいと感じてしまう 

・ 若者（現役世代）に対する手当（社会保険料などの減税等）が充実し、子育て支援が分厚いものであれ

ば戻ってくる若者は増えると思う 

・ 学生でも行けるような安いカフェだったり、服やほしい物が色々見られるショッピングセンターがほし

い 

・ 流行に乗って若者が注目するような取組で人を呼ぶことが必要（十分暮らしやすいと自分は思います） 

・ 幅広い年代の人たちが交流しあい支えあえるような祭りやイベントを続けていくべきだと思う 

・ 立地や人の問題もあるが駅前があまりにも空虚すぎるので堀野ぐらいの店の数、種類がほしい 

・ 若者が参加しやすいボランティアや住んでいる地域に若者が必要としている店などを作るなど 

・ 若者が率先して活動でき、若者が主体的に行動できるような取組が必要だと思う 

・ 若者がもう少し興味のもてる仕事やイベント、支援などがあればいいなと思った 

・ 地元企業が行事などに参加して、若者とたくさんふれあうことが必要だと思う 

・ 今使われていない廃墟を改装工事し娯楽施設や本屋などを作ってほしい 

・ 若者がすぐに仕事をやめないようにし、長く勤められるような取り組み 

・ 若者が自分の住んでいる地域の政治やお金についての興味をもつこと 

・ 若手のためのショッピングモールなどインフラを整備する 
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・ 地域の関係を深めること（自治体同士や住民同士など） 

・ バスの交通系ＩＣの普及、現金なら両替出来るように 

・ 働いている若者同士が交流する場があれば良いと思う 

・ 街灯を増やす（橋を渡るときなど、夜暗くて困る） 

・ もっと沢山の企業を引っ張ってくるような取り組み 

・ 若者と高齢者などがコミュニケーションをとりあう 

・ 地元に残りたいと思えるような町づくりをすること 

・ アルバイトや副業にできるような仕事を増やす 

・ サテライトオフィスとして使える場所を増やす 

・ 地元の中学校、高校と交流があればいいと思う 

・ 二戸市の美化、公園などをもっときれいにする 

・ もっとアクティブな活動を増やせば良いと思う 

・ 都会の人が来ても住みやすいと思う街づくり 

・ 保育園、学校の整備。働く場所を増やす 

・ 若者だけに地域活性を押しつけない取組 

・ ランドマーク的な場所の設置 

・ 少子化対策のための取組 

・ 若い人の市議会への介入 

・ 若者向けの企業をつくる 

・ 学校教育の地域密着化 

・ 仕事を充実させること 

・ 上下関係を良好にする 

・ 若者に向けた情報発信 

・ 若者に優しい町づくり 

・ 安定した雇用の確保 

・ 職場内の環境の良さ 

・ 働ける場所を増やす 

・ 有名企業の呼びこみ 

・ 新しい綺麗な建物 

・ 観光地を増やす 

・ 就職先の充実さ 

・ 若者が上に立つ 

・ 質問箱を作る 

・ 就労サポート 

・ 偏見をなくす 

・ 魅力をふやす 

・ 家賃の値下げ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

県北広域振興局経営企画部 

二戸地域振興センター地域振興課 

〒028-6103 

岩手県二戸市石切所字荷渡 6-3 

二戸地区合同庁舎 4階 

調査機関 


