
   
 

福祉関係者に対する「林業現場の視察勉強会」を前回掲載しまし

たが、今回は「福祉現場の勉強会」です。是非、御一読ください。 

 
 
 

前回、福祉関係の皆さんを対象とした林業現場の視察勉

強会を開催したところですが、今回は、林業関係者に障が

いのある方々の就業状況を知っていただく機会として、「福

祉現場の視察勉強会」を令和２年１月28日に開催しました。 

視察場所は、「社会福祉法人いきいき牧場 就労支援事業

所『のびやか丸』」で、５者の林業事業体と関係機関から 10

名が集まりました。 

のびやか丸の利用者は約 30 名で、年齢は 20～70 歳代、

実労働時間は９時 30 分～16 時で、時給 650 円以上で作業し

ています。利用者約７名に対し、指導員１名の体制で作業

を行っています。 

視察勉強会は、のびやか丸の吉田職業指導員の案内で、

複数の作業を見て回りました。 
一つは、花の栽培出荷。ハウス内のチューリップを収穫・

水切りして、スリーブと呼ばれるビニールの袋に入れる作

業を行っていました。午後には盛岡市肴町で販売するそう

です。 
次に盛岡市公園みどり課から受託している花苗の栽培で

す。花の播種、ポットへの土詰めの状況を視察しました。 
そのほか、土砂からの金属の分別や薪割り・薪積み作業

などを行っていました。 
花の播種は、小さな種をトレイの真ん中に一粒ずつ置い

ていく作業でしたし、土砂からの金属分別作業は、地道で

気の遠くなるような作業でしたが、利用者は真剣に作業を

行っていました。 
 
【意見交換では林福連携の機運が高まる⁉】 
最後に意見交換を行い、のびやか丸の吉田指導員の「植林ができそうな利用者は 10 名位

いる。」、「冬季の作業が少ない。」とのコメントに対して、林業事業体から「冬場の薪づく

りであれば頼めるのではないか。」、「松くい虫被害木のはい積作業ができるのでは。」など、

林業作業の依頼に積極的な意見があり、林福連携の機運が高まった感じを受けました。 
 
【今後の取組について】 
来年度も本通信の発行や視察勉強会を行い、林福連携の取組が前進していくことを期待

しています。 
 

  続きまして、福祉関係のお知らせです。 
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チューリップの袋詰め作業 
※のびやか丸 吉田指導員（左） 

土砂の中から金属を分別。地道な作業 

薪づくり（薪積み）作業 



   
 
 
  

 
 
 

  
 

障害福祉サービスは、個々の障害のある方々の障害の程度や社会活動や介護者、居住等の

状況に応じて個別に支給決定※1が行われます。介護の支援を受ける場合の「介護給付」、訓練

等の支援を受ける場合の「訓練等給付」があります。前回までに紹介した、「就労継続支援 B
型事業所」などの就労系サービスは「訓練等給付」に位置付けられます。 

障害のある方の就労を支援する就労系のサービスには以下の 4 種類があります。 
※1 支給決定：障害福祉サービスを利用するには、居住地の市町村に申請し、サービス等利用計画案に 

基づきどの程度のサービスが必要か決定を受ける必要があります。 

 

 

 

•一般企業等への就労を希望する方に、一定期間、就労に必要な知識及び能
力向上のために必要な訓練を行います。

就労移行支援

•一般企業等への就労が困難な方に、雇用契約をして就労の機会を提供する
とともに、能力等の向上のために必要な訓練を行います。

就労継続支援A型(雇用型)

•一般企業等での就労が困難な方に、就労する機会を提供するとともに、能
力等の向上のために必要な訓練を行います。

就労継続支援B型(非雇用型)

•一般就労に移行した方に、就労に伴う生活面の課題に対応するための支援
を行います。

就労定着支援

林業の皆様に福祉の制度や取り組みをお伝えするコーナー。 

今回は障害福祉サービスの概要について、紹介します。 

障害福祉サービスの概要について 

就労系のサービスで最も多いのが、就労継続支援 B 型

です。A 型は雇用契約を結ぶため、各種保険や最低賃

金の適用を受けるのに対して、B 型は年齢や体力など

の面で雇用契約を結んで働くことが困難な方が、作業

の対価である工賃をもらいながら、自分のペースで働

くことができるサービスです。特性に応じた工夫次第

で、生産活動に能力を発揮することが可能になると考

えられます。中には身体状況や特性が林業に向いてい

る方もいらっしゃると思いますので、林業者の皆様に

おかれましては、就労系サービス事業所との連携をご

検討願います。 

盛岡広域振興局管内の就労系サービス 

【問合せ先】盛岡広域振興局保健福祉環境部福祉課 
電話：019-629-6576 Fax：019-629-6579 

参考：障害福祉サービス情報検索 WAM NET 
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