
評価の視点
評価点

（5段階）
係数 配点

得点
（評価点×係数）

1
基本理念・

運営方針（5）
基本理念や運営方針が適切であり、
給食業務に対する熱意が認めらるか。

1 5

業務を安定的に実施できる組織体制が整っている
か。

2 10

衛生管理は徹底しているか。 2 10

従業員に対する教育・研修の実施体制は適切か。 1 5

安全・安心な食材料の調達、使用及び保管体制は確
保されているか。

1 5

過去３年以内に履行した給食業務の実績は十分か。 2 10

経営状況は健全か。 1 5

喫食者の満足度向上のための工夫がなされている
か。

2 10

カロリー及び栄養バランスに配慮されているか。 1 5

献立例は適切か。また、調理例の内容及び材料費は
妥当なものとなっているか。

2 10

アレルギー対応の方法は明確になっているか。 1 5

岩手県近郊において、給食業務を展開しているか。 1 5

地元企業との取引があり、地産地消に取り組む姿勢
が認められるか。

1 5

5
その他の提案

（10）

以下のような提案があるか。
・発注者の利益になる業務効率化や省エネルギー化
・食堂内の表示や装飾等による食べやすい雰囲気
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　など

2 10

100合計

【評価点】
　５：非常に優れている　４：やや優れている　３：普通　２：やや劣っている　１：かなり劣っている
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実施体制
・

安全衛生
（45）

食事内容
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地域との
関わり
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